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.- PRESENTACION.-

El Plan Operativo Institucional (POI), para el ejercicio fiscal 2017 es un documento de
gestion que contiene la programacion de actividades de las unidades organicas de la
Municipalidad Distrital del Rimac, a ser ejecutadas en un periodo anual, orientadas a alcanzar
los objetivos y metas institucionales, asi como a contribuir con el cumplimiento de los objetivos,
lineamientos de politica y actividades estrategicas del Plan de Desarrollo Local Concertado,
permite la ejecucion de los recursos presupuestarios asignados en el Presupuesto Institucional

de Apertura con criterios de eficiencia, eficacia, calidad del gasto y transparencia.

En el Plan Operativo Institucional se dispone, para cada mes del afio fiscal, el desarrollo de
las actividades que hacen posible el cumplimiento de objetivos plasmados en los planes
municipales y alineados a otros de distinto nivel de gobierno, se ha efectuado en forma
participativa con el aporte de cada unidad organica de la Municipalidad Distrital del Rimac,
quienes han tenido en atencién las prioridades institucionales determinadas por la Alta

Direccion.

El presente instrumento de gestion va a permitir a la Municipalidad proyectar, ejecutar,
controlar y evaluar las actividades y/o proyectos programados por cada Unidad Organica, asi
mismo medira el avance fisico y financiero de las actividades y proyectos programados con la
finalidad que la Gerencia Municipal y/o Gerentes de cada unidad tomen las alternativas y

decisiones a fin de que estas puedan ser cumplidas en forma oportuna.

I.- VISION y MISION

2.1 VISION DE DESARROLLO DEL DISTRITO DEL RIMAC
En el 2030, el Rimac es importante puerta de entrada, salida, interconexion e integracion
de la metrépoli con otros territorios, la alianza publico privada ha liderado la renovacion y
modernizacién urbana, ha configurando espacios seguros, planificados, ordenados de
desarrollo comercial, de servicios y programas de residencia vertical que albergan a una
poblacién organizada, que ha evolucionado en factores claves del desarrollo humano y el

acceso eficaz a derechos fundamentales.

Se ha puesto en valor turistico, su historia prehispanica, inca, colonial y republicana como

fuente de identidad, riqueza cultural de Lima y de desarrollo econémico local.

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL POI- 2017 3
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2.2- Visién Institucional
La Municipalidad Distrital del Rimac se ha consolidado como un Gobierno Local moderno
e inclusivo que considera los factores de desarrollo humano y el acceso de sus
administrados a los servicios basicos y los derechos fundamentales como la vivienda, el
empleo, la salud, el medio ambiente, la educacion, la cultura y el deporte para su

desarrollo integral.

2.3.-Mision Institucional
La Municipalidad Distrital del Rimac es el érgano de gobierno local que planifica, gestiona
y administra los bienes y servicios publicos locales con eficiencia y transparencia para

mejorar la calidad de vida de sus administrados de manera inclusiva y sostenida.

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL POI- 2017 4
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Lineamientos de Politica Municipal

e Desarrollo Social

o (Gestion de la Seguridad Ciudadana:

e Competitividad empleo y desarrollo econémico local.
e |Infraestructura y desarrollo territorial.

e Estado y gobernabilidad en la Gestion Territorial

e Gestion de los Recursos Naturales y Ambiente

e Gestion del Riesgo de Desastres

3.3.- Base Legal

e Constitucion Politica del Peru.
e Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades.
e Ley N° 28112 Ley Marco de la Administracion Financiera del Estado.

e Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

e Ley N° 28056 Ley Marco del Presupuesto Participativo.

e Ley N° 30518 de Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2017.

e Ley N° 30519, Ley de Equilibrio Financiero de Presupuesto del sector publico

o Ley N° 29332 Ley que crea el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal.

o Decreto Supremo N° 400-2015-EF, aprueban los procedimientos para el cumplimiento de
metas y la asignacién de los recursos del programa de incentivos a la Mejora de la gestion
Municipal del afio 2016

e Ordenanza N° 332-2016-MDR que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Municipalidad del Rimac y Ordenanza N° 486-2016-MDR

e Acuerdo de Concejo N° 95-2016-MDR, que aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura
(PIA) para el Afio Fiscal 2017 de la Municipalidad Distrital del Rimac

e Ordenanza N° 484-2016-MDR, que aprueba el Plan de Desarrollo Local Concertado del Distrito
del Rimac 2017 -2021. aprobado por CEPLAN.

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL POI-2017 6
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IV.- CONSIDERACIONES GENERALES

El Planeamiento Institucional, es un proceso continuo de prevision de recursos y de servicios

necesarios para la consecucion de los Objetivos Institucionales de acuerdo a las prioridades

establecidas, es un instrumento vital de la Gestion Publica, incidiendo en una mayor eficiencia y

calidad del gasto, se encarga de evaluar de manera anticipada los diversos escenarios

identificando los principales problemas a resolver.

Asimismo el Planeamiento Institucional es una herramienta técnica que se emplea para

incrementar el éxito en la toma de decisiones.

4.1 El Planeamiento Institucional y su Articulacién con el Plan Operativo Institucional y

Presupuesto Institucional.

41.1.-

El Plan Operativo Institucional

Es una herramienta de planificacién institucional de corto plazo, en la que se establecen
los objetivos y se programan las metas operativas de cada uno de los organos
funcionales de la Municipalidad, conforme a las prioridades que se establecen para cada
unidad organica. El Plan Operativo Institucional, es el “Plan de Trabajo Anual’ de la
Municipalidad.

4.1.2 Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2017

El proceso de programacion y formulacién presupuestaria en el pliego es un proceso
colectivo de analisis técnico y toma de decisiones sobre las prioridades y metas, el cual

involucra a todas las unidades organicas o dependencias del pliego.

El Presupuesto Institucional de Apertura fue aprobado mediante Acuerdo De Concejo N°
95-2016-MDR, en sesion extraordinaria del 22 de diciembre del 2016, el PIA-2017 tendra

la siguiente estructura, segun se indica:

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL POI- 2017 7
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RUBRO MONTO S/
RECURSOS ORDINARIOS 00 3 797,961
FONCOMUN 07 5 301,939
IMPUESTOS MUNICIPALES 08 8 942,855
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS09 11 849,074
CANON 18 106,910
TOTAL 29 998,739.00

V.- DIAGNOSTICO

5.

1.-Andlisis FODA

Ne FORTALEZAS

1 | Disposicion para la asimilacion de nuevos conocimientos en gestion municipal

2 | Infraestructura y equipamiento bésico para la operatividad de las unidades
organicas y atencion de los servicios a la ciudadania

3 | Uso de las Tecnologias de la informaciéon y comunicacion utilizadas innovar y
resolver situaciones limitativas al desarrollo institucional

4 | Convenios interinstitucionales

5 Capacidad para proponer, disefiar, formular y ejecutar programas sociales que
benefician a la comunidad

6 | Experiencia y capacidad de gestion

7 | Buenas relaciones con la comunidad

g | Cumplimiento de leyes, reglamentos, normas, convenios, programas y proyectos
de acuerdo a la programacién de las gerencias y otros.

N° OPORTUNIDADES

1 | Existencia de Procesos Participativos con la poblacion

2 | Confianza de la poblacion hacia la gestion municipal

3 | Financiamiento del Gobierno Nacional a proyectos de desarrollo

% Existencia de voluntad politica para el desarrollo de propuestas en la elaboracion
de normatividad, orientada a promover el desarrollo social, humano y ciudadano
Poblacién predispuesta al desarrollo de nuevas propuestas para la mejora y

5 | optimizacion de los servicios publicos y ambiente

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL POI-2017
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Ne . DEBILIDADES
1 Limitados recursos econdémicos para el cumplimiento de las obligaciones
pendientes

2 | Tecnologia en proceso de desactualizacion
3 | Infraestructura no adecuada y escasos equipos de computo (PC, impresoras)
4 Deficiencia en el mantenimiento y conservacion del equipamiento y maquinaria

para los servicios publicos locales
5 Priorizacidn en la atencidn de requerimientos necesarios para los servicios

N° ; ' - AMENAZAS

1 Falta de cohesion dirigencial que sirva de soporte a la gestion municipal para
gestionar proyectos de envergadura antes las entidades publicas

Incremento del indice de pobreza, desempleo, inseguridad ciudadana (falta de
difusion de politicas locales al vecino y violencia social

Limitada cultura tributaria que indispone a los vecinos a cumplir con sus
obligaciones

Limitados recursos econémicos transferidos a los programas sociales

Desatencion a la realizacion de proyectos y funciones a nivel metropolitano
Incremento de los niveles de contaminacién ambiental e insuficiente cultura
ambiental en el distrito

- Disminucion de recursos economicos transferidos por el gobierno central para
gjecutar proyectos de inversion que promuevan el desarrollo local

@ ||| w

5.2.-Escala de Prioridades para el Plan Operativo 2017

Las Prioridades y Objetivos Estratégicos disefiado por la Alta Direccion para el afio 2017, se han

determinado de la siguiente manera:

OBJETIVOS ESCALA DE PRIORIDADES 2017

Objetivo 1 Mejorar las condiciones de vida de la poblacion del distrito

Objetivo 2 | Mejorar la seguridad ciudadana en el distrito del Rimac

Objetivo 3 | Mejorar la competitividad productiva y empresarial del distrito

Promover el desarrollo e infraestructura territorial planificada del
Objetivo 4 et
istrito.

Objetivo 5 | Mejorar la gestion y gobernabilidad del territorio

Objetivo 6 Conservar el medio ambiente y los recursos naturales en el
distrito.

Reducir la vulnerabilidad del riesgo de desastres naturales
Objetivo 7 Sk
dentro del distrito del Rimac

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL POI-2017 g
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5.3.-Proyectos para el Ejercicio Fiscal del Presupuesto Participativo 2017

NU

PROYECTOS DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2017

Mejoramiento del servicio de Seguridad Ciudadana en el distrito del
Rimac.

Mejoramiento de la Av. Francisco Pizarro. Rimac

Mejoramiento de la Av. Flor de Amancaes- Rimac

VI.- ASPECTOS

INSTITUCIONAL

6.1.- La Planificacion Institucional.

IMPORTANTES PARA LA EJECUCION DEL PLAN OPERATIVO

Es una efectiva herramienta de diagnéstico, andlisis, reflexién y toma de decisiones colectivas, el

camino que deben recorrer en el futuro las organizaciones e instituciones, prepararse a los cambios

y a las demandas que les impone el entorno y lograr el maximo de eficiencia y calidad en la

prestacion de sus servicios.

Para lograr las metas propuestas, se deberdn generar Politicas, Planes, Programas y Proyectos

basados en objetivos y metas que se desean alcanzar, segun el periodo (corto, mediano y largo

plazo) y los recursos involucrados (humanos, financieros, tecnologicos y fisicos).

El proceso de Planificacion Estratégica se da de la siguiente manera:

e Definicion de la vision y misién.

e Diagnostico Institucional (entorno externo e interno)

s Establecimiento de Objetivos.

e Determinacion de las Acciones Estratégicas del Plan de Desarrollo Local Concertado.

s Acciones a programar (Proyectos y Actividades).

e Evaluacion y Control.

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL POI- 2017
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VIl.- Conclusiones y Recomendaciones

e El Planeamiento es la capacidad de determinar un objetivo, asociar recursos y acciones
destinados a acercarse a €l y examinar los resultados y las consecuencias de esas decisiones,

teniendo coma referencia el logro de metas predefinidas

e« Es un sistema de herramientas que se emplean para incrementar el éxito en la toma de

decisiones.

o Debe ser difundido para conocimiento y aplicacién de todo el personal de las unidades

organicas de la Municipalidad.

e Mayor involucramiento a nivel directivo y operativo haciendo uso de las herramientas del Plan
de Desarrollo Local Concertado, brindandole el verdadero valor a la planificacion, para permitir

alcanzar los objetivos propuestos.

e« Este documento debe convertirse en una verdadera y efectiva herramienta, que contribuya a

fortalecer el desempefio municipal para alcanzar el Desarrollo Local, a favor de la poblacion.

e Para el afio 2017 se han identificado programas con sus respectivos proyectos los que se ha
incluido en el Plan Operativo Institucional, en el caso de los proyectos estos deben tomarse
como actividades; para su cumplimiento el funcionario a cargo de la unidad organica debe
remitirse al PDC identificar el programa y la actividad (proyecto) y desarrollar los temas en

relacion a los indicadores.

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL POI-2017 11
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VIill.-Anexos.

ANEXO 01: UNIDADES ORGANICAS

N° ~ UNIDAD ORGANICA - MDR
1 Alcaldia
2 Gerencia de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacion.
3 Organo de Control Institucional
4 Procuraduria Publica Municipal
5 Gerencia Municipal
6 Sub Gerencia de la Informatica
if Gerencia de Asesoria Juridica
8 Gerencia de Secretaria General, Gestién Documentaria y Registros Civiles
9 Gerencia de Imagen y comunicacién Social
10 Gerencia de Administracién y Finanzas
11 Sub Gerencia de Personal
12 Sub Gerencia de Contabilidad
13 Sub Gerencia de Tesoreria
14 Sub Gerencia de Logistica, Control Patrimonial y SS. GG.
15 Gerencia de Rentas
16 Sub Gerencia de Recaudacién y Ejecutoria Coactiva
i 74 Sub Gerencia de Registro y Fiscalizacion Tributaria
18 Gerencia de Gestion Urbana y Relaciones Interinstitucionales
19 Gerencia de Desarrollo Urbano
20 Sub Gerencia de Obras Publicas
21 Sub Gerencia de Obras Privadas y Catastro
22 Gerencia de Servicios a la Ciudad
23 Gerencia de Seguridad Ciudadana
24 Gerencia de Fiscalizacion Administrativa
25 Sub Gerencia de Control y Sanciones
26 Sub Gerencia de Seguridad Vial y Transportes
27 Gerencia de Desarrollo Econémico Local
28 Sub Genjc'ancia de Licencias, Autorizaciones, Comercializacion Desarrollo Empresarial y
Promocién del Empleo
29 Sub Gerencia de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Civil
30 Gerencia de Desarrollo Humano y Social
31 Sub Gerencia de Participacion Vecinal
32 Sub Gerencia de Bienestar Social ,Deporte y Juventud
34 Gerencia de Educacién, Cultura y Turismo
35 Programa de Recuperacién del Centro Histdrico del Rimac

PLAN OPERATIVO INSTITTUCIONAL POI- 2017
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Gerencia de Planificacion y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

GERENCIA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

Estado y Gobernabilidad en la Gestidn Territorial: Mejorar la gestion y gobernabilidad del territorio.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Conducir, coordinar, supervisar y evaluar los procesos derivados de los sistemas de planeamiento, presupuesio, racionalizacion e inversion publica de la MOR

] ACCION : 2 UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS ; FUENTE DE
Ne | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE |ll TRIMESTRE . IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC" ¥ ' ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
Meta del Programa de Incentivos a la Mejora de la o del PIM
1 5.1 Gestion Municipal {P1) 2017: Programacion y Ejecucion de Accién 5 1 1 1 1 1 1 5 SIAF
Srmdia ejecutado
la Inversién Publica
Revision de documentos de gastos para otorgamiento de N° de
2 5.1 disponibilidad y coberura presupuestal - CCP Documento 840 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 R SIAF
Lo ; T Mejoras
3 51 Monitoreo y gestion para la mejora continua Documento 4 1 1 1 1 presentadas Informes
Monitoreo y coordinacion del plan de incentivos a la mejora N° de Metas L e
. Ex de la gestién y modemizacién municipal Documento 6 1 i il 1 1 1 b Archivo fisico
Formulacién y desarrollo del proceso del presupuesto Presupuesto e
J 2y partcipativo municipal Documento 1 1 Gartiblpativt P‘r{_as_upfleslj )
Programacion y formulacién del presupuesto institucional de
6 541 apertura (PIA) Documento 1 1 PIA SIAF
labs i6n del estado de g 0 ia d
- 51 an oracion del estado de ejecucion presupuestaria de OeumEnts 4 1 1 4 1 Documentos TRt
ingresos y gastos elaborado
Solicitud de aclualizacion del catalogo de bienes y servicios Catdlog de B/S
8 =i ala SGLCPYSSGG, para la elaboracion y formulacion del Documento 1 1 actualizado / Informe
cuadro de necesidades de la MDR. Cuadro elaborado
i0 luacion del pl ivo institucional d
9 54 Formulacion y evaluacion del plan operativo institucional de Plan 2 1 1 Pian aprobada e
la MDR
10 5.1 Evaluacion presupuestaria Documento 2 1} ;| Eva“'-fac“’" SIAF
realizada
11 5.1 Modificaciones presupuestarias Documento 16 4l 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 .N d? SIAF
modificaciones
itir informes técnic os estudios d o da i
12 5.1 Evaluany emiir(om icozisobol = Documento 18 | | | e e R S e Informes
preinversion. tecnicos
13 51 Declarar la viabilidad de los PIP o Programas de Inversion. Documento 18 4 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 N 3;52:'135 Informes
Aprobar los Términos de Referencia para la elaboracién de N° de infarmes
14 51 i e s tidio s nilvel da rartl. Documento 18 1 1 1 2 2 2 2 ) 2 1 1 1 {Rahine Informes
15 51 Informar a la DGPM sobre los PIP declarados viables. Documento 18 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 i il:c:lc;rgnes Informes
Emitir opinién favorable sobre cualquier solicitud de N° de informes
18 2l modificacion de la informacion de un esludio o registro de un Documenio =0 2 = g 2 4 s H . 2 < = G Infoias

técnicos




. Informar a la DGPM de |as variaciones en los expediantes N? de informes
1t 553 técnicos o estudios definitivos de los proyectos viables. Pociinenis 28 & % 2 2 5 2 4 & 3 $ 2 2 técnicos Inioomes
Formulacion y/o Actualizacién del Texto Unico de i
18 5:1 Procedimientos Administrativos (TUPA-MDR) Goctimanto 1 1 TURATatificade MDR= SAT:
19 5.1 Resullados de Indicadores de desempefio municipal Documento 1 1
TOTAL 996 80 79 84 85 86 S0 67 88 &g 82 78 a4
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FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Estado y Gobernabilidad en la Gestion Territorial: Mejorar la gestién y gobernabilidad del territorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD. ORGANICA Fortalecimiento Institucional
; _ ACCION : : 7 UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS EUENTE DE
‘N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES : MEDIDA OPERATIVA | | TRIMESTRE | TRIMESTRE [ Il TRIMESTRE | IV TRIMESTRE * INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC- - : i : : : ANUAL ENE[FEB| MAR | ABR| MAY | JUN [ JUL| AGO | SET| OCT | NOV | DIC &
Implementacion y seguimiento de las recomendaciones derivadas de los i de b EUmdnitos
1 informes de auditoria y a su publicacion en el Portal de transparencia estandar Documento 6 1 1 1 1 1 1 {informes Archivo fisico
de la enlidad {(RC N* 120-2016-CG de 3-May-2016) )
N® de atencionesy
i Atencion y orientacién persenalizada de ciudadanos Accién 10 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 onentafziones Archiva fisico
personalizada de
ciudadanos
3 Evaluacion de denuncias Accion 4 1 1 1 1 fiide accmrtes {liecho Archivo fisico
atendido)
A Informe Anual para el Concejo Municipal (Directiva n® 002-2005-CG/OCI- e 1 1 N dg documentos Arehivaisen
GSNC) {informes)
5 Evaluacién de la implementacion del Sistema de Control Interno Documento 1 1 i d(ien?s:ﬁ:;nws Archivo fisico
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (Ley n.® 27806, D.S. N® de documentas e
6 1.9 043.2003-PCM) Documento 4 1 1 1 1 (informes) Archivo fisico
e - = = 7 S
- sznhcgr el CLSIT?pIIm!EntO de la normativa relacionada al TUPA y a la Ley del Dotisants 4 1 9 " 1 N dg documentos Arivaraes
Silencio Administrativo., (informes)
8 Seguimiento de las acciones para el lratamiento de los riesgos resultantes del Reporte 2 i 1 N° de reportes Archivo fisico
9 Verificacion de registros de INFOBRAS Registro 2 1 1 hede ::;;:i:)nes de Archivo fisico
o i 5 a N° de documentos P
10 Verificar el cumplimiento de "Encargos Legales Informe 3 1 (informes) Archivo fisico
Seguimiento de las acciones para la implementacion de recomendaciones de . e
" fos informes de Operativos de Control Simultaneo Reporte Z 1 1 Logdeeou:s chiilisibls
. : s N° de documentos S L
12 Recopilar y procesar informacion para fines de contral Documento 1 ] {hoja informativa) Archivo fisico
13 Accion simultanea Documento 3 1 1 1 N d{a GRS Archivo fisico
(informes)
14 Visita de conlrol Documento 1 1 N dg RUeemenios Archivo fisico
(informes)
¢ % . Documentos de e
15 Orientacién de oficio Documento 6 1 1 1 1 1 1 SHaAataA Archivo fisico
P : N® de documentos o
16 Visita preventiva Documento 1 i Fnformes) Archivo fisico
17 Gestién administrativa de! OC! Accién 12 1 ] 1 il 1 1 1 1 4 1 1 3] N g ac-cu.jnes' Archivo fisico
{gestién administrativa)
Auditoria de cumplimiento Documento 2 1 1 i d? Jacumantos Archivo fisica
(informes)
TOTAL 63 3 1 3 6 2 7 5 6 4 &) 3 11
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Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacidn y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA PROCURADURIA MUNICIPAL
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Estado y Gobernabilidad en la Gestion Territorial: Mejorar la gestion y gobernabilidad del territorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Represeptar y defender [us_ intereses de la Muni‘zz]palidad del Rimac ante los diversos érganos jurisdiccionales; a plantear la defensa de forma y fando en los procesos judiciales dentro de los términos
establecidos por ley, obteniendo resultados positivos
ACCION : it UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS : : FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Ill TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
730 DEL PDLC : g 7 ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN [ JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC i 3
1 5.1 Erescet laefshiss dd los lcreses dela municpelidad el Accion 1,200 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | Nede acciones |RePOrie @ redisira de
Rimac ante los diversos drganos jurisdiccionales acciones
2 5.1 Rzt deescito < ViRRicpRC O Vs Documento | 3,600 300 | 300 | 300 | 300 | 00 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | aco Nide Documentos
diligencias. documentos
3 iq Solx‘jq‘nnarrdlreclamente los prablemas a fin de no recurrir a Acelbn 0 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 N“ds actlonas Reporte oA registro de
la via judicial. acciones
Establecer niveles de comunicacion oportuna respecto a la N°® de
4 51 solucitn de los procesos con el titular del pliega. bocumento 120 19 19 1 i e Uy 19 19 12 14 i e documentos Bosuglentos
5 54 Ases-e-ram‘lenm al titular del plleg9 ya .lus.o_rganus dela eiin 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 e aceiones Reporte o' regisiro de
municipalidad en asuntos de caracter judicial. acciones
Interpaoner demandas y denuncias penales asi como las Repar rerd
8 5.1 medidas cautelares necesarias a efectos de salvaguardar las Accion 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 N® de acciones SRonteL. ri': 5oie
exigencias de la institucion. el
Realizar el seguimiento de las causas procurando obtener
los resultados esperados ejerciendo las medidas necesarias o = i Reporte o regisiro de
7 5.1 para hacer efectivas las sentencias obtenidas a favor de la Accion 14,400 1200| 1200{ 1200| 1200| 1200 1200{ 1200{ 1200{ 1200{ 1200| 1200{ 1200| N° de acciones SeEAnes
institucion.
TOTAL 18,620 1,635|1,635|1,635| 1,635 1,635 1,635] 1,635 1,635 1,635| 1,635) 1,635] 1,635




Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA : GERENCIA MUNICIPAL
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC- Estado y Gobernabilidad en la Gestion Territorial: Mejorar la gestion y gobernabilidad del territorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Canducir [a gestion técnica, financiera y administrativa de la Municipalidad Distrital del Rimac
ACCION / i g 2 - U.NIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA | . PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | I TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE | IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC G = RaTEn ANUAL ENE|FEB| MAR | ABR| MAY | JUN| JUL | AGO [ SET| OCT | NOV | DIC j
Supervisar la formulacidn, ejecucion, monitoreo y evaluacién ; e
1 51 del Plan Operativo Institucional, Documento 4 o] 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 | N°de documentos Archivo fisico
2 5.1 Convoc‘?r areuniones de courdln_acwn con los funcionarios Aedieh 48 4 4 4 4 v 4 4 4 4 4 4 A e i Agen.da de
de las diferentes unidades orgénicas reuniones
3 51 Sup?r}usary Eontigiatapioslan o savictas Oocumento 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 |N°de documentos Archivo fisico
municipales.
Supervisar la gestion financiera, presupuestal y patrimonial = S, e
4 5.1 de la Municipalidad. Dacumento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |N"de documentos Archivo fisico
5 54 !Elalmrar, despachec recepciopaEialenden cotumentos Documento 3,600 300{300) 300 | 300 | 300 | 300|300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | N°de documentos Archivo fisico
intemos y externos
6 5.1 EmitResoliciones; diectvas fepiamentosy diasomast 1 o s 32 2|2 a|afafa|la|ala]|a]| 2|2 [Ndedocumentos| Archivotisico
en el ambito de su competencia. 5
TOTAL 3,744 311311 313 | 312 | 312 1313|312| 312 [ 313 312 | 311 | 312
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Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE INFORMATICA
QOBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Estado y Gobernabilidad en la Gestion Territorial: Mejorar la geslion y gobernabilidad del territorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Establecer estandares gue permitan realizar un adecuado monitoreo y evaluacion de los servicios y actividades que se brindan las medidas de seguridad adecuadas a la red y al dislilo
ACCION o : UNDAD DE| - META: ;  PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS T
N° ‘| ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADCOR VERIFICACION
. DEL PDLC : G ~ ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGC | SET | OCT | NOV | DIC S
7z 3 o =
1 53 yerirlcarles datos de los contribuyentes y sus declaraciones Doalients 1 1 N° de Afchives
juradas documentos
Reportar inconsislencias de datos de los contribuyentes y N* de ;
2 93 sus declaraciones juradas Docimento 1 1 dBimaios Archivos
: T = 0 =
3 53 ggﬁulo masivo de impuesto predial para la cuenta corriente leaon 1 5 Ko e Hesnat hrelives
Calculo masivo de los arbitrios municipales para la cuenta : . . i
4 53 corfiente 2017 HAccion 1 1 N° de acciones Archivos
Generacién del madulo de impresion masiva de la cuenta i % - ;
5 53 coriente 2017 Acclon 1 1 N® de acciones Archivos
[ 53 imprimir los formatos de informacion general HR, PU Y HLA Accion 34,500 34500 N° de acciones Archivos
7 5.3 Armado de la cuponera 2017 Accion 34,500 34500 N° de acciones Archivos
= = e
8 53 Vedticard mofitoresc ol Hesarliciios shila i Accion 365 31 | 29| 31 [ 30| 31| a0 | 31| 30| 31 | 30| 31 | 30 [N deacciones Archivos
informaticos
9 53 Cambiar el cableado de red del local de Antén Sénchez Acclan 1 1 N° de acciones Archivos
10 53 Cambiar el cableado de corriente del local de Antén Sanchez Accion 1 1 N° de acciones Archivos
1 53 Reorganizar el cenlro de cémputo de Antén Sanchez Accion 1 1 N° de acciones Archivos
P jimi 'S de todos los |
12 53 paEEEmanlenmlealtEie heRCSe odos oslocales |-y 180 15 | 15 | 15| 45| 15 ] 15| 15| 15 | 15 | 15 | 15 | 15 |N° deacciones Archivos
de la Municipalidad del Rimac
Habilitar los pozos de tierra de Anton Sanchez, CECOM y ; " - )
13 53 Palaco Municipal Accion 6 2 2 2 N° de acciones Archives
14 53 Mantenimiento pozos de tierra de la municipalidad. Accion 6 2 2 2 |N° de acciones Archivos
e = o
15 53 AquISLCIﬂ.n.dE‘.SENIdﬂrQS para alojar los nuevos programas e 2 1 1 T it
de la municipalidad
16 53 Adguisicion de nuevos ups para las antenas de las camaras Accion 2 1 1 N°® de acciones Archivos
Mantenimiento correctivo de los ups de los diversos locales G " y i
1 2 de la municipalidad Aodion 3 3 N° de acciones Archivos
— . S
18 53 ElZipragen e REE s de losiequipog cilicos delln Accion 720 60 | 60 | 60 | 60 | 50 | 60 | 8o | 60 | &0 | 60 | 60 | 60 |N° de acciones Archivos
municipalidad
19 53 Realizar copias de seguridad de los servidores Accion 81 5 6 7 7 7 7 7 7 7 Z 7 7 |N® de acciones Archivos




20

53

Realizar copias de seguridad de |a pagina web

Accion

1 1 1 1 1 1 1 |N" de acciones Archivos
21 53 Mejorar el sistema de tramite documentario Accion. 1 5 N® de acciones Archivas
Capacitacion a los programadores de la municipalidad en las B i 7 :
22 A nuevas tecnologias de los sistemas comprados o 3 v : eeccione: Aistivos
23 53 Renovacién de la licencia antivirus Documento 1 1 EPGD Archivos
dacumentos
24 5i4 Cambio de PC'S con mas de 4 aiios de antigliedad Documento 1 1 g de Archivos
documentos
Implementacién de nuevas cdmaras de vigilancia en el X ) ‘
23 513 distrito del Rimac al CECOM Actlon 20 5 5 5 5 N° de acciones Archivos
Realizar el mantenimiento correctivo a las camaras de - . :
26 53 vigilancia de la municipalidad Accion 144 36 38 36 36 |N® de acciones Archives
Implementacién de cdmaras de seguridad intemnas en &l local i . : 5
27 53 de Antén Sanchez .red de vigiancia Aceio. <] 3 3 N* de acciones Archivos
Ampliar la capacidad de grabacién de las Camaras de . 5 . )
28 5.3 vigilancia en CECOM Accion 1 1 N° de acciones Archivos
20 53 Implementacién del nuevo local en Anton Sanchez o 1 1 - 4 . ,
—cableado — switches - Centra de Computo. S PR LR LR
TOTAL 70,562 69,121 [ 123 155 | 115 | 127 150 | 117 | 121 150 | 113 119 | 151




L !
i B
Ririiac |
Municipalidad Distrital a h i
Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA . ASESORIA JURIDICA
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Estado y Gobernabilidad en la Gestién Territorial: Mejorar la gestion y gobernabilidad dal teritorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Brindar asesoramiento legal a la Alta Direccion y las diferentes Unidades Organicas de la Municipalidad en aplicacion de fa normativa vigente.
ACCION E : IbAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N® | ESTRATEGICA'| - -PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | | TRIMESTRE Il TRIMESTRE | Il TRIMESTRE | IV TRIMESTRE | INDICADOR e
DEL PDLC ey - ! ANUAL ENE|FEB| MAR | ABR| MAY [JUN|JUL [ AGO | SET| OCT | NOV | DIC
Asesoramiento personalizado a la Alta Direccion y demas o i 5 Registro de
1 51 Unidades Organicas en asuntos Juridico Legales Accior el I D - e e e e I s e s atenciones
2 5.1 EmIslon;de intormes Tecnico glegales: a las drigrentesl S ) it anin 600 50|50 | 50 | 50| 50 |50 50| s0|s0{s0]|s0]s0 Rite Archivo fisico
Unidades Orgdnicas Documentos
3 51 Formular Froye;:tos de dispositivos Legales (Ordenanzas, Documanto 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 N° de Arehivolfisica
Decretos, Direclivas, etc.) Documentas
Elaboracién o visacion de Convenios y Rescluciones a N° de e
4 54 solicitud de las Unidades Organicas Documento 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 Boetririne Archivo fisico
Elaboracion de Proyeclos de Resolucion referidas & . N* de E
5 5:1 Separacion Convencional o Divarcio Ulterior Expediente 360 30 (30| 3 | 30| 30 | 30|30 30|30 30| 30|30 Expedisnles Archiva fisico
TOTAL 1,320 110 110| 110 [ 140 | 110 | 110] 110 110 | 110] 110 | 110 | 110
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Municipalidad Listritar ael Kimace
Gerencla de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

SECRETARIA GENERAL, GESTION DOCUMENTARIA Y REGISTROS CIVILES

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Estado y gobernabilidad en la Gestion Territorial - Mejorar la gestion y gobernabilidad del territorio

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Desarrollo técnico administrative, normativo y documentario de ta gestion municipal, elaboracian, tramitacion, cerificacién y publicacién de documentos oficiales y de gestién.

ACCION CNDRaa . META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
Ne ESTRATEGICA | PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES - MEDIDA OPERATIVA I TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION -
DEL POLC - £ ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC ;
01 51 Elabordcidn de ordenanzas Documentas 30 2 2 2 3 3. 2 3 2 4 2 2 3 N° de ordenanzas Archivas
N d dos d
02 5.1 Elaboracién de acuerdos de concejo Documentos 91 10 2 9 5 6 4 10 12 6 17 5 5 ECZZI:::;S e Archivos
o i ° de d -
03 5.1 Elaboracion de decrelos de alcaldia Documentos 15 1 1 0 2 0 2 0 6 1 0 1 1 i i;;;ei?s e Archivas
5 =
04 51 Elaboracién de resoluciones de Alcaldia Documentos 604 37 58 52 [Ee] 53 59 32 50 51 37 66 40 Ly if:;?;;:nes ce Archivos
N° de sesiones,
05 51 Ordenamiento y registro de sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes Accibn 40 D 4 3 4 2 2z 4 4 4 3 4 4 ordinarias, Registro de sesiones
extraordinarias, solemnes
08 51 :]t::\:;;:mn de ordenanzas, acuerdos de concejo, decretos y resoluciones de Accion 136 13 5 1 10 5 5 13 20 1 19 a 3 N do publicaciones Glademode registas
07 5.1 a’;‘;?g:::e koplas Ceritieadss.daidacumemos.cncemlentss 2 12 Geslion Accitn 1,800 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 450 | 150 | 150 | N° de copias cedificadas Archivos
i 3 N° de formulacién de J
08 5.1 Farmulacién de cuadro de necesidades Documento 1 1 herramientas de gestién Archivos
4 ¥ S N*® de formulacién de
09 5.1 Formulacién del Plan Operativo Institucional Documento 1 1 herramlerias de geslion Archivos
N® de expedientes
10 5.1 Recepcién y rémite de documentos en el sistema de tramite documentario Accién 25,203 2,090 | 2,477 | 2352 | 1,964 | 2320 | 2,122 | 1.871 | 2336 | 2133 1,993 | 1,889 | 1,678 Gl IR Sigemadeiidmie
recepcionades por Mesa documentario
de Partes
Recepcién y tramite de expedientes administrativos y documenlos de gestidn en Pide Crntisolesy Disco duro - base de
= s 3 e id 0 0 4 20 200 00 0 00 220 00 200 50 | d tos d i z
n 21 la Oficina de Secretaria General, Gestion Documentaria y Registros Civiles Aeoiny %380 25 200 22 2 2 22 2 2 2 seumely G? o gestian datos,
recepcionados
Elaboracion de documentacion para el Concejo Municipal - Comisiones, pedidos N° de documentacion
51 formulados por |os regidores de acuerdo con el Reglamento Interno del Concejo Documento 95 2 5 5 5 5 5 5 § 8 10 25 156 | elaborada de atencién a Archivos
Municipal Comision de Regidores
5.1 Organizacién de matimonios civiles Accion 400 25 | 57 | 28 | a0 | 85 | 52 a0 35 | 20 | 41 s | zo [0 r"{:‘;:‘;‘;;‘:: £lviies Archivos
= T
5.1 Organizacion de matrimonios civiles comunitarios Accion 1 0 1 0 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 L n\_alr{mcnlns_ il Archivos
comunitarios realizados
7 5 R N® de certificados 3
51 Emisién de cerlificados domiciliarios Documento 1,366 136 120 120 90 120 120 100 120 100 100 100 140 AR n e idas Archivos
5 Formulacién del Plan Anual de Trabajo del Archivo Central de la Gestién ARtic 1 1 N°® de formulacién de Ardiivas
1 Municipal Eeion herramientas de gestion !
5.1 Organizacioén del archivo central Accion 2 1 1
51 Capacitacién yio talleres de adminisiracién de archivos centrales y periféricos Accion 1 i hN de‘ R el d,e, Archivas
erramientas de gestion
TOTAL 32,367 2,720 | 3,082 | 2,953 | 2,552 | 2903 | 2706 | 2,439 | 2,94C | 2,719 2,572 | 2468 | 2313
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Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

Gerencia de Imagen y Comunicacién Social

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Estado y Gobernabilidad en la Gestién Territorial: Mejorar la gestion y gobemabilidad del territorio.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Comunicar y difundir Ias actividades que ejecuta la presente gestién

ACCION META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS
i : FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA DEL PROGR:E_Q\?I’D:%OEYSECTOS' Ul‘:’:g;[;gE OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VEEIFICACION
PDLC e : ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
HiicCe, memc’gat'rfsum' solieftudes. | pocumento 240 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 | 20 |N*de documentos Archivo
1 &4 - e
ElEbarirs O M de Comuneacton o vheritn 1 1 {o]o]lo|ofo|o|al| o o] ol o |[Ndedocumentos Archivo
2017 - Rimac
Notas de prensa Accion 60 5 5 5 5 5 5 L5 5 5 5 5 5 N° de reportes Archivo
Programacién de microondas Accian 12 1 1 % 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N° de acciones Medl_os d_e‘
2 51 comunicacion
Entrevistas, Conferencias de Prensa | Accidn 12 1 1 1|1 1 1 1 1 1 1 1| 1 | N°de entrevistas Madios de
comunicacion
Banners, pasacalles, entre otros. Documento 360 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 |N° de documentos| Paneles publicitarios
4 ol Volantes Oocumento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 |N°® de documentos| Entrega al vecino
Boletin Municipal Edicion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 N° de boletines Entrega al vecino
o = N° de s
R s> Pagina web Accion 72 6 6 6 6 6 6 6 6 6 5] 6 6 publicaciones Pagina web
Redes sociales Accion 1,680 140 140 | 140 | 140 | 140 140 140 140 140 140 | 140 140 N d‘e Redes sociales
publicaciones
Archivo fotografico de actividades 3 N° de actividades 5
municipales Archiva 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 Eblartae Archivo
6 5.3
Filmaciony ediciondevideos detad | e 50 R e B e | e e e s s o e e Archivo
actividades municipales cubiertas
Documentacion de aniversarios, o , .
7 53 matrimonios, fiastas patrias Accion 16 1 2 q 1 2 1 2 1 1 1 1 2 IN°® de documentos Archivo
8 53 Amsrsadas mOrlGElos, CHMpleanos | smitrents 120 10|10 |10 |10 | 10| 10| 1| 0] 10| 10] 10| 10 [Ndedocumentos Archivo
autoridades, empresarios, vecinos
Curso de actua}:zgcwon en gestion s 2 0 o 4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 N. dg Regwstro lde
g 5.4 publica capacitaciones asistencia
Curso de a;tua_lwza_cuon en imagen Acelsn 2 0 0 0 1 0 0 o 0 " 0 0 0 N_ dej Regtstm ge
institucional capacilaciones asistencia
TOTAL 3,021 252 252|252 ). 252 252 251 252 | 252 | 252 | 251 251 252
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Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL POLC- Estado y Gobernabilidad en la Gestién Territorial: Mejorar la gestion y gobernabilidad del territorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA- Dirigir las actividades adminisiralivas y financieras en funcién a la normativa vigenle
ACCION : UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS i FUENTE DE‘ 5
Ne | ESTRATEGICA P PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES = - OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR
. : B 2 . MEDIDA VERIFICACION
DEL PDLC 3 ¥ : s =it ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
Meta del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal {PI) Informes Finales al
2017: Implementacién del Control Interno (Fases Planificacién y Ejecucion) en Departamento de
los procesos de Inversion Publica y Contratacion Pablica” Estudios &
Meta 1: del 01 enero al 31 de julio 2017 hjiae Investigaciones -
1 5.3 Meta 2: del 01 enero al 31 de diciembre 2017 Documenta 12 1 3 1 1 4 2 documentos Area de Control
pesentadds Intemo-Contraloria
General de la
Republica
Elaboracién de politicas de ejecucion correcta utilizacion de los recursos N° de . .
2 5.3 financieros y bienes de propiedad de la corporacion municipal Bacumeno 2 U 1 documentos Archivode laoficina
Aclualizacion y establecimiento de normas y directivas de caracter interno para N° de | 2
3 53 1a administracién de los smicos y Documento 2 it 1 ot enlan Archivo de la oficina
Monitored de las aclividades de los sistemas de recursos humanos, logistices, N° de 3
4 5.3 contabilidad y tesoreria Documenlo 3 1 1 1 HoSraales Archivo de la oficina
5 5.3 Redaccién de documentos Documento 1,440 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 dncb:m‘-:\tos Archivo de la oficina
6 5.3 Prapaner la aprobacion del Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones Documento 1 1 DL Resojualin de
i documentos | Aprobacién del PAC
TOTAL 1,460 121 | 120 | 122 | 124 | 121 | 122 | 121 120 | 120 | 121 126 | 122
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Municlpalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N°® 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA - y . SUBGERENCIA DE PERSONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDL( Fstado y Gobernabilidad en la Gestian Territorial: Mejorar la gestion y gobarnabilidad del territorio.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Administrar los recursos aconamico y financieros, ulilizando criterios de racionalidad en los aspactos relacienados con la ejecucion del gasto

A_CC[ON' HE T | uniDAD DE META ' PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N ESTRATEGICA 3 - PROGRAMAS, _PROYECTOS. ACTIVIDADES £ MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE . N TRIMESTRE - 1l TRIMESTRE IV TRIMESTRE | INDICADOR VERIFICAGION
DEL PDLC : ' k E ANUAL ENE | FEB [ MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
1 5.1 Elaboracion de Plarillas mensuales Documento 154 01010 w0)13]12|2/|12|12]12]13]2 C';lzgfaTa Archive fisico
2 5.4 Elaboraciény presentacion de planillas de AFP y PLAME | Documento 24 SIS s S S S | B sl SR 5 88| (o SR o S (i C’;’;‘;gsff Archiva fisico
3 51 Elaboracién de boletas de pago del personal Documento 9,600 800 | soo0 | oo | soo | 800 | soo | soo | soo | soo | soo | sco | soo Cﬁ:ﬁirg’a Archivo fisico
4 5.1 Elaboracion del Proceso CAS (Convocatoria y Evaluacion) Accion 14 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 Informes Archivo fisico - web
5 51 Elaboracion de Contratos CAS Documento 1,560 130 130 | 130 | 130 130 130 | 130 | 130 130 130 | 130 130 Conlratos Archivo fisico
6 5.1 Atencién administrativa Documento 1,680 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 ;;‘;‘;’;‘:ﬂ;e Archivo fisico
7 51 Elaboracién y control de Asistencia del persenal Documento 192 16 16 16 16 18 16 16 18 16 18 16 16 | Hojas asistencia Archivo fisico
igitalizacio fles del |- % -
8 5.4 gﬁ::}'::“"’" deEleyidsl persanat-llielape: Empleacos Accion 50 ro e R B e e e el il e Expedients Base d datos
9 5.1 Plan de salud preventiva para el personal Accion 4 4] 0 1 o] 0 1 (1] 0 1 0 0 1 Informes Archiva fisico
10 5.1 Programa de Capacitacion al personal Accidn 4 0 1 [1] Q ) 0 0 1 0 Q % (4] Informes Archivo fisico
14 51 Integracion del Personal Accion 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 o] 0 Infarmes Archivo fisico
TOTAL 13,2868 1,104| 1,104 | 1,104 {1,104 | 1,107 | 1,107 | 1,415} 1,106 | 1,106 1,106 1,107 1,116




Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificaci6n y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD

Estado y Gobernabilidad en fa Gestion Territorial: Mejorar la gestion y gobernabilidad del termitorio.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Alinear el proceso administrativo del sistema contable en funcién a la normatividad vigente

=i TACCION = ST T T UNIDAD DE L META S e PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N°. | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
: DELPDLC ; . b : ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL [ AGO | SET | ocT [ nov | pDic % e
0 i -
1 5.2 Elaboracion de estados financieros trimestral y semestral | Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N .de e;tados Amh'.vo .Eﬂad“
financieros Financieros
= . i ’ o 2
2 52 Rea_iwzar el control previo de la diversa documentacién et 3.840 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 220 | 320 | 320 | 320 N° de cgnlrol Archivo de orden'e.s
remitidas por otras areas, previo de compra y servicio
= :
3 5.2 Realizar arqueos de fondos Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [ der;‘:;':‘;“ e o Kolas
4 5.2 Realizar inventarios de Almacen Accion 5 1 1 1 1 1 N°de inventarios Archivo - Actas
a i -
5 52 Control y verificacion de las cuentas bancarias Documento 156 13 13| 13|13 ] 13| 13| 3] 43| 12| 1a]| 13| 12 | N decontoal e
previo Decumentos
Archivo - Files de
5 S n 5
6 52 Archivo y control de érdenes de compra, servicio, planillas AseiEA 3,840 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 Ne de ordengs de order!ejs de cc_:mpra,
y otros c/s y planillas servicio planillas y
otros
7 52 Elaboracion del COA Documento 12 1l e R RO [ S R Megacaa, f AR - Femn
it o : N® de analisis de Archivo -
8 52 Analisis de cuentas y emision documentaria Documento 312 26 26 26 28 26 26 26 26 26 26 26 26
cuentas Documentos
. .
9 52 Conciliacion de la informacion contable y presupuestal Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 A N d:e AIGHLTE
conciliaciones Documentos
10 52 Registro Administrativa - Fase Devengado en el SIAF Registro 3,840 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 320 | 3z0 | 300 | N deregisto Sl
fase devengado Documentes
Integracién contable y presupuestal - Registro SIAF fase o i o
1 52 de compromise, devengado, giradas y pagados - Documento 11,520 950 | 950 | 960 | 960 | 950 | 960 | 960 | 9s0 | 980 | 980 | 9s0 | 90 sECE ATEHING - Sistera.y
B ; documentos Documentos
rendiciones y devoluciones.
TOTAL 23,561 1,963]1,963 ] 1,964 1,964 | 1,963 | 1,963 1,964 1,963 [ 1,963 1,964 | 1,963 | 1,964
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FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE TESORERIA
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Estado y Gobernabilidad en la Gestién Territorial: Mejorar |la gestion y gobemabilidad del territorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Administrar los recursos ecodmico y financieros, utilizando criterios de racionalidad en los aspectos relacionados con Ja ejecucion del gasto
ACCIL’_}N i ' J UNIDAD DE META : PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS ' FUENTEDE
N ESTRATEGICA PROGRAMAS, _PROYECTGS, ACTIVIDADES MEDIDA | OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE iV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC SafiRy ] Syt ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN [ JUL | AGO | SET | ocT | nov [ DIC ; :
1 51 Elaboracién de flujo de caja Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Flujo de caja Archiva fisico
2 5.1 Elaboracion de cronograma de pagos mensuales Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 C’;Z‘r’i:a;a Base de datos
Elaboracion de informes trimestrales teniendo enc uenta los Informes P ol
3 e objetives de la Sub Gerencia de Tesoreria Bocimentc 4 1 it i i timestrales AEEhIvOfisica
Efectuar el pago de remuneraciones, honorarios, beneficios
4 5.1 sociales, pensiones, adquisicion de bienes y prestacion de Acclon 6,000 500 | 500 [ 500 [ 500 | 500 | S00 | 500 | 500 | 500 | 500 | 500 | s00 N° de pagos Base de datos
servicios
5 5.1 Efectuar el pago de las liguidaciones de AFP’s y ES SALUD Accion 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 N° de pagos Base de datos
6 51 Registro, analisis y conciliaciones de las cuentas de Bancas, e a72 31 a4 a1 31 34 a1 a1 31 31 34 31 31 N° de Ragist Achivans
. recaudacién ordinaria y otros, £olon SRSOISHOS B R
TOTAL 6,460 538 | 538 | 539 | 538 | 538 | 539 [ 538 | 538 | 539 | 538 | 538 | 539




Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN GPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE LOGISTICA, CONTROL PATRIMONIAL Y SERVICIOS GENERALES
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Estado y Gobernabilidad en ia Gestién Territorial: Mejorar 1a gestian ¥ gobernabilidad del territorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Pragamar, dirigir, ejecutar, supervisar , contralar y evaluar, el adecuad i o del Sistema de Abaslecimienta de la Municipalidad del Rimac
ACCION R i i UNIDAD DE META - PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUEN‘TE DE
N° ESTRATEGlCA_ s ‘ PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES : MEDIDA OPERATIVA I TRIMESTRE Il TRIMESTRE ilt TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR © VERIFICACION
DELPDLC o] 0"t : 5 i 5 % ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN [ JUL [AGO | SET [ ocT | NOV DiC 3 i :
Brindar asistencia técnica a las unidades. organicas de la MDR a fin de que i y : =
1 53 elaboren sus cuadros de necesidades para el siguiente afio fiscal de acuerdo a Accién 2 0 0 0 a 0 0 1 1 0 0 0 0 N* de acciones Archivo fisico
e u Lno
2 53 Efectuar la formulacian del PAC Documento 1 il 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 N° de documentos Poral SEACE
£} 53 Diagnostico del PAC del Estado Accion 2 0 0 o] 0 0 0 1 0 0 0 0 1 N* de acciones Archivo fisico
Publicar operiunamente en el SEACE los diversos procesos de seleccion
4 = Expedientes o o § 2 & > a 2 5 & 2 5 > N" de expedientes Portal SEACE
5 5.3 Registro y lramilacion de las Ordenes de Compra y servicios Documento 4,200 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 350 [ 350 | 350 [ 350 | 350 | 350 | N de doc Sistema Logistico - SIG
6 5.3 Efectuar controles mensuales de ingresos y salidas de almacen Aceion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N°® de acciones Archivo fisico
> 53 Efecluar conlroles periadicos de aclualizacion del margesi de bienes Accién 5 0 1 0 0 1 [ 0 1 0 0 1 N° de acciones Archivo fisica
8 53 Efectual el control de inventario anual ds los bienes patrimoniales 3 3 O RS R TR [ o o R e B 1| 1 N* de acciones Reporle Blene s
Accién Palrimoniales
Mantener actualizado un registro de control del abastecimiento y consumo de
9 53 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 N° de acciones Archive fisica
combuslible de la flota vehicular de la MOR Accitn
Implementar el programa de mantenimiento de los muebles e inmuebles de Ia
10 53 6 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 N® de acciones Archiva fisico
MDR Accién
Implementacion y control del programa de mantenimiento preventivo de ia flota z 2
11 5.3 12 I T B S i e e b e g e N°de acciones | Vitaceras de Unidades
vehicular MDR Accion Orgénicas
12 53 Gestionar la conservacian éptima de los servicios generales de [a MDR Declients 12 4 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 R Archo isles
13 5.3 Gestionar la seguridad de las cedes administrativas de la MOR Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N de documentas Archivo fisico
14 5.3 Control de los servicios basicos Documento 12 1 1 1 1 1 1 ¥ 1 ! 1 1 1 N° de do Record de Consumo
TOTAL 4,387 366 | 365 | 365 | 365 | 364 | 366 | 366 | 366 | 365 | 366 365 | 368
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Municipalidad Distrital del Rimac

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA Gerencia de Rentas
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL POLC Estado y gobernabilidad en la gestién territorial: Mejorar la gestién y gobernabilidad del territorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Administrar y conducir la politica de recaudacion tributaria de la institucion, supervisando el cumplimiento de metas y actividades de las areas que conforman fa Gerencia de Rentas
X ACCIDN ; 5 pre et UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS 'FUENTE DE
Ne | ESTRATEGICA  PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA L OPERATIVA | ITRIMESTRE | IITRIMESTRE | I TRIMESTRE | IV TRIMESTRE INDICADOR VERIEICACION
'DEL PDLC ! : ANUAL ENE|FEB| MAR | ABR | MAY | JUN| JUL | AGO | SET| OCT | NOV | DIC ;
Meta del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Informes Finales a
Municipal (Pl) 2017: Fortalecimiento de la Administracion y Gestion N° de la Direccidn General
1 51 del Impuesto Predial Documento 5 1 1 1 1 1 documentos | de Politica de
presentados | Ingresos Publicos
dal MEF
5 61 Supervisar la emision masiva del impuesto predial y los arbitrios Acelon 2 1 1 N° de HICivD d?
: municipales 2017 <l e subgerencia
encargada
Supervisar el cumplimiento de los planes operativos de las N° de -
3 5.1 subgerencias Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 deeUrEntas Archive de Rentas
4 5.3 Control de las gestiones de cabranza y recaudacion Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Naede Archivo de Rentas
documentos
Control del cumplimiento de las actividades de fiscalizacion tributaria y N° de :
i 2 de los espectaculos publicos no deportivos Dociment 12 ! i 1 1 ! 1 i : i ! : ! documentos AhivoideRentas
3
8 53 Emisién de proyectos normatives en materia tributaria Documento 6 1 1 1 1 2 b Archivo de Renlas
documentos
TOTAL 49 4 4 4 3 3 3 4 3 4 4 3 5
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Municipalidad Distrital del Rimac

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

SUBGERENCIA DE RECAUDACION Y EJECUTORIA COACTIVA

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Estado y Gobernabilidad en la Gestién Territorial: Mejorar la gestion y gobernabilidad del lerritorio,

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Conducir y optimizar |a gestion de recaudacién en la via ordinaria y coacliva.

ACCION - { - UNIDAD DE META St PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS e
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE I TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC e ; ANUAL ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SET OCT | NOV DIC
Optimizar el recupero de las deudas tributarias en la via Llamada %
1 53 wrdingra; a ravis de fas liamadas Elefonicas telefdnica 6,010 500 500 510 500 500 500 500 500 500 500 500 500 N° de llamadas | Reporte de llamadas
2 5.3 Visitas personalizadas Visita 1,200 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 N° de visitas Reporte de visitas
Emision de recordatorios de obligaciones y requerimientos de
3 5.3 pago Documento 93,200 1,000 | 1,000 | 10,200} 9,000 | 9,000 [ 9,000 | 9,000 | 9,000 | 9,000 | 9,000 | 9,000 | 9,000 |N°de documentos Base de datos
Emisidn de documentos legales de cobranza (valores . :
4 53 tributarios) Valor tributario 20,000 0 4] 4] 1,000 | 1,000 | 2,000 | 5,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,500 | 2,500 N°® de valores Reporte de valores
5 53 Emisién de Resoluciones de Subgerencia Dacumento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 N lﬁ'E Archivo de.[a
resoluciones Subgerencia
6 53 Emisién de Resoluciones de inicio de procedimiento coactivo Documento 5,683 200 500 483 500 500 500 500 500 500 500 500 500 N C_iE Archivo de ,Ia
resoluciones Subgerencia
7 53 Emisisn de Resaluciones de medida cautslar Documents 2,800 50 | 250 | 250 | 250 | 250 | 260 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 P S civo aglld
resoluciones Subgerencia
S i < 4 N° de medidas
8 53 Ejecucién de medida cautelar Medida cautelar 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 i Base de datos
9 53 L e tastlBuRGE o Susbagsicn yaE bR Documento 1,150 50 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 bde Aleghiods
definitivo resoluciones Subgerencia
TOTAL 130,463 1,935 | 2,485 | 11,678 | 11,485 | 11,485 12,485 | 15,485 | 12,485 | 12,485 | 12,485 | 12,985 | 12,985




Municipalidad Distrital del Rimae

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE REGISTRO Y FISCALIZACION TRIBUTARIA
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Estado y Gobernabilidad en la Gestién Territorial: Mejorar la geslion y gobemabilidad del territorio.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Ejecutar actividades de Fiscalizacién Tributaria para incrementar la Base Tributaria
ACCION UNIDAD DE 5 META 7 PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC ANUAL | ENE | FEB | MAR | ABR [ MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC 2
1 53 Mejorar la atencidn al contribuyente Accion 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 | N° de Documentos o de
reclamaciones
Declaraciones Hiode o g
2 5.3 Inscripciones y bajas de predios Jiradss 2,700 225 225 225 225 | 225 225 | 225 ( 225 | 225.| 225 | 225 | 225 Declaraciones declaraciones
I Juradas juradas
o A : ’ ! . File de carpetas de
3 53 Bevlsmn de inconsistencias en las declaraciones Dhtiinadto 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 N® de documentos fiocaladitn
juradas (cuponeras) ; ¢
tributaria
4 53 Emisin y reparto de la cuponera 2017 Documento agass 4455 8450 20850 o | e | o el oo | o i on | g ([(HEdRGostimeniostjiveblve dEicargos de
{cuponeras) notificacién
5 53 Atencior: de los expediafiies yidocumenios Documento 1,200 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | N 98 documentos | File de cargos de
simples presentados {requerimientos) |documentos emitidos
Verificar el cumplimiento de las obligaciones 2 Archivo de cargos de
6 53 \ributarias (emision de requerimiantos de Documento 3,240 270 270 270 270 | 270 | 270 | 270 | 270 | 270 | 270 | 270 | 270 | N° de documentos reauerimidntos
N° de acciones Repisiace
7 5.3 Fiscalizaciones masivas Accion 4 a 1 0 1 0 1 g 0 1 0 a o B fiscalizaciones
(fiscalizaciones) s
8 53 Etaboracién de informes técnicos de fiscalizacion Documento 3,000 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | dﬁn‘zﬁ’::)“m Registro de informes
Emision de valores tributarios (impuesto predial y NYits doctimentos Archivo de cargos de
9 53 arbitrios municipales produclo de la fiscalizacion y Documento 1,800 150 150 150 150 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 150 150 2 ! o notificacién de
- F (valores emitidos) i
multas tributarias) valores emitidos
e : S . File de cargos de
Liguidacion de espectaculos publicos no deportivos N° de documentos s
10 53 (cine, feria taurina) Documenta 53 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 9 4 {iquidaciones) I:quldga_:mnes
emitidas
TOTAL 46,680 5,473 | 10,469 | 21,568 | 1,019 1,018 1,019( 1,018 1,018] 1,019 1,018 | 1,023 | 1,018




Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacion y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA GERENCIA DE GESTION URBANA Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC infraestructura y desarrollo territorial: Promover el desarrollo e infraestructura territorial planificada del distrito.
< Coordinar con las diversas entidades cooperantes tanto nacionales como internacionales, las posibilidades de asistencia técnica y de financiamiento de proyectos de desarrolle a favor
GRUETIVOE B 2 D ORGANICA del distrito del Rimac y que se implementen a través o con participacion de la municipalidad.
ACC!O_N : UNIDAD DE META -~ PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA | PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE | IV TRIMESTRE | INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC . ANUAL ENE|FEB| MAR | ABR | MAY | JUN| JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
Identificar y apoyar en la promocién de proyectos de
inversion a ser financiados via promocion de la e N° de Fichas o Archivos
i £ inversién privada para garantizar la posibilidad de la aceRn i 1 . L : : ! L : ; , 4 Acciones de Proyectos
ejecucion de estos proyectos
p 5.1 Promov_er Convenios app , obra_s por impuestos y otras Botdmsiio 12 5 5 2 5 2 2 N° de Documer_ltos de
convenios que la norma lo permita. Documentos Archivo
Promover procesos de promocion de la inversién N° de Documentos de
: 42 privada (vivienda) en el Centro Histérico del Rimac. Hgeamanin i - = = = 2 | Documentos Archivo
Asesorar y representar al Alcalde y a la municipalidad
4 5.1 en las relaciones nacionales e internacionales, AR . 1 1 1 1 N° de Documentos de
d convenios de cooperacion y convenios Acciones Archivo
interinstitucionales.
Ejecu_tf—.ar las acciones de rageneraleon urbana, en e N° de Areb s e
5 4 atencién al plan maestro de manejo del Centro Accion 2 1 1 edioras Atentiones
Histérico del Rimac Sy
6 4 Difusion y promocion sobre capacitacion en la Accioh 2 1 1 N° de Documentos de
preservacion del Centro Histérico del Rimac Acciones difusion
TOTAL 41 0 4 4 3 4 3 4 4 3 4 4 4
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FORMATO N°® 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Infraestructura y Desarrollo Territorial: Promever el desarrolio e infraestructura lerritorial planificada del distrito.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Promover el crecimiento con desarrallo ecanamiceo urbane lerritorial enlendiendo el territario como un sistema produclivo
< | ACCION UNIDAD DE META 2 PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
Ne | ESTRATEGICA | PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA | CPERATIVA [T I TRIMESTRE I TRIMESTRE ITRIMESTRE | IV TRIMESTRE INDICADOR )
: DEL PDLC i i ANUAL ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NGOV | DIC :
N® de vias habilitadas para arlicular el transporte distrital teniendo Base de datos
1 4.2 como eje integrador al espacio del eje comercial sefialada (Av. Metros 1,500 500 500 500 N° de Expedientes (Estructura de
Alcézar, Av, Pizarro) costos)
3 4.2 Estimacién y monitoreo del N° de personas que se sirven del servicio Documenta 1 1 N°® de Documentos Conteo
4 4.2 Instalacién de sefalética Unidad 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 | N* de Regquerimientos Acta
Programa 18: Renovacién, recuperacién y acondicionamiento urbane en el Centro Historico de Lima, ubicade en la Zona A del distrito del Rimac, Proyecto 7: proyecte Especial para el Desarrollo Urbano en el Jr. Paita, Av. Pizarro y Jr. Arrieta (Eje
Estrategico 2)
Mejoramiento del entorno urbano del Jr. Paita, Av. Pizarro y Jr. Arrieta Base de datos
5 4.2 en el Distrito del Rimac (Expediente Técnico en elaboracion: veredas, Documento 3 1 1 1 N® de Expedientes (Estructura de
pistas y alameda) costos)
Actividades Complementarias del Area
Meta del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Informes Finalés a
Municipal (Pl) 2017: Mejora de la Gestién Urbana — Terrilorial Local a Direccion de
S Gestién y
6 Documento 5 1 1 1 1 1 b d:iz:;:é:zntas Coordinacion en
4 Vivienda y
Urbanismo del
MVCS
Pragrama de Incentivos 2017: Meta 25: Emiltir Licencia de o . oo
7. 4.2 edificaciones y habililaciones urbanas en los plazos establecidos Daocumento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N® de Expedientes | Requisitos del TUPA
8 42 Licencias de edificaciones y habilitaciones urbanas Documento 45 2 3 4 4 5 3 6 7 3 3 3 2 N® de Licencias Requisitos del TUPA
9 42 Conformidades de obras y finalizacién de obra Documento 14 1 1 1 1 1 2 1 1 1 iz 1 1 i da(&cﬂc:gemos Requisitos del TUPA
e . N® de Documentos S
10 4.4 Actualizacion de base catastral Accion 2 1 1 ¥ Requerimiento
(Oficios)
11 42 Registro de inspecciones oculares, quejas Documento 53 4 <] 5 4 5 6 5 6 4 5 4 2 Bl dzrggﬁ:rensmus Acta
Autorizaciones p/mantenimiento y refaccion, uso de retirg, 4 ey %
12 4.2 conslruccion de tanques y clstemas, cerco frantal, puertas y olros Documenie 18 1 1 2 1 2 2 2 1 1 3 1 1 N® de Autorizaciones |Requisitos del TUPA
Registro de busquedas de documenlos, duplicados, copias . i
13 4.2 e ifcadas, llado de planos, rectificacién, etc, Documento 47 4 3 3 3 4 6 5 4 3 5 4 3 N° de Documentos | Requisitos del TUPA
TOTAL 1,940 a3 a2 538 34 38 542 40 40 535 39 34 30
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Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA i SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Infraestructura y Desarrollo Territorial: Promover el desarrollo & infraestructura territorial planificada del distrito.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Promover el crecimiento con desarrcllo econemice urbano territorial entendiendo el termitorio como un sistema productivo
T i RAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS
ACCION ; uniDAD DE | . META RComACEINEY BT oh FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES - OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE It TRIMESTRE IV TRIMESTRE - INDICADOR
MEDIDA g VERIFICACION
DEL PDLC ANUAL
zne : i % ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
1 41 Mejoramiente de vias (pavimentacion) m2 35,000  |3.000|3,000(3,000] 3,000 3,000|3,0003,000| 3,000 3,000{3,000|3,000| 3,000 B Base da datos
expedientes (Estructura de costos)
2 41 Msjoramiento de vias peatonales (veredas) m2 20,700 | 1.725}1,725|1,725| 1,725} 1,725 1,725 | 1,725 | 1,725 | 1,725 1,725| 1,725 | 1,725 ity fase s das
expedientes (Estructura de costos)
3 41 Mantenimiento de vias veniculares (parchados) m2 1,200 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 B Sepedn et
expedientes (Estructura de costos)
4 41 Mantenimiento de vias peatonales (veredas) m2 1,800 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 N' de Easeiceidalos
expedientes (Estructura de costos)
5 41 Senalizacion de vias Km 12 101010 | 10|10 10| 10]10]| 10| 10| 10] 10 i o Cazedecaloy
expedientes (Estructura de costos)
- : y N° de Base de datos
& 4.1 Construccién de gibas Unid 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 expodientes (€= Aietiira Ho costos)
7 4.1 Construccién de Muros de Contencién mi 300 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 | 25 Nics Base do datos
expedientes (Estructura de costos)
8 4.1 Construccin de escaleras ml 600 50 | 50 | 50 | 50| 50| s0)s0|s0ofso|sofs0|s0 Hace bate op(datos
expedientes (Estructura de costos)
9 41 Elaboracion de Estudios de Pre Inversion Documento 12 1 il 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N“Vde Easeicerdos
expedientes (Estructura de costos)
10 4.1 Efaboracion de Expedientes Técnicos Documento 12 | e e e s e e Baseide catos
expedientes (Estructura de costos)
11 4.1 Cursos de actualizacion Capacitacion 4 1 1 1 1 N d? Requerimiznto
capacitaciones
Autorizacion de uso de la via publica (agua, luz, telefonia, T N® de Base de datos
12 4.3 antenas, olros) Autorizacion 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 dilor e e (Estrusliinds costos)
TOTAL 61,000 5,083 5,083 5,084 | 5,083 5,083 5,084 | 5,083 | 5,083 | 5,084 | 5,083 | 5,083 5,084
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA : SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS Y CATASTRO
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Infraestructura y Desarroifo Territorial: Promover el desamallo e infraestructura termitorial planificada del distrito.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Implementar, mantener y desarrollar el Catastro Municipal asi como regular y aprobar los procedimientos de habilitaciones urbanas y edificaciones.
ACCION i : ; : UNIDAD DE META . PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA | PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VoAt
; DEL PDLC: e L = ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
Meta del plan de incentivos 2017: meta 25 "Emitir la Licencia
de Edificaciones y Habilitaciones Urbanas en los Plazos N° de actividad Guia de
1 4.4 sefialados en el instructivo, de conformidad can lo regulado Accién 12, 1 1 1 1 1 1 ) 1 1 1 1 ) e gc ivicades cumplimiento de
: ; - e cumplidas meta
en las normas vigentes y publicar la informacion vinculada meta
con el procedimiento en el portal web institucional.”
N°® de Cuadro de
2 4.2 Licencias de edificacion y habilitaciones urbanas Documenta 45 2 3 4 4 s 3 (] 7 3 3 3 2 documentos procedimientos -
(expedientes) SGOPC - 2016
N° de Cuadro de
3 4.2 Conformidad de obras y finalizacién de obra Documento 14 1 1 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 documentos procedimientos -
(expedientes) SGOPC - 2016
i + . ' i N° de Cuadro de
rtificad i fi
4 42 :I?n;:: el RIS soeatl. Documento 350 25 | 25 | 35 | 35 | 30 | 25 | 20 | 40 | 35 | 35 | 25 | 20 | documentos | procedimientos -
¥ = (expedientes) SGOPC - 2016
: e 5 e N® de Cuadro de
d
5 4.2 Ronslorciay ce[uncja'dO e Documento 400 25 25 40 35 45 40 35 30 35 35 30 25 documentos procedimientos -
nomenclatura, visacién de planos ¥
(expedientes) SGOPC - 2016
i > i i T N°® de fichas
6 42 Implementacién o actualizacion de base catastral (*) Accion 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 e Base catastral
N° de Cuadro de
7 4.2 Registro de inspeccicnes aculares, quejas Documenta 53 4 3 5 4 5 6 5 5] 4 5 4 2 documentos procedimientos -
(expedientes) SGOPC - 2016
Autarizaciones mantenimiento y refaccidn, uso de retiro, N° de Cuadro de
8 4.2 construccion tanques y cisterna, cerco frontal, puertas y Documento 18 1 1 2 1 2 2 2 1 1 3 1 1 documentos procedimientos -
otros (expedientes) SGOPC - 2016
. 2 i f N° de Cuadro de
Registro de busqueda de documentos, duplicados, copias T
9 42 certificadas, resallados de planos, rectificacion, etc. Decumento 47 4 3 3 2 4 6 L5 4 3 5 4 3 documentos procedimientos -

(expedientes) SGOPC - 2016

TOTAL 1,179 a3 82 111 | 104 | 113 | 105 95 110 | 103 | 109 89 75
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UNIDAD CRGANICA

GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Gestién de los Recursos Naturales y Ambiente: Conservar el medio ambiente y los recursos naturales en el distrito.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Desarrollar planes y programas eficienles para coniribuir a la proleccion del ambiente

ACCION UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
Ne | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE I TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC £ 4 ANUAL ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SET OCT | NOV pic '
Meta del Programa de Incentives a la Mejora de la Informes Finales a la
Gestién  Municipal (Pl) 2017:Implementacion de un Moo da documantos Direccién General de
1 6.5 Sistema Integrado de Manejo de Residuos Solidos| Documenta 5 1 1 3 Calidad Ambiental del
Al presentados A
Municipales Ministerio del
Ambiente
N° de documentos
< . : (informes, oficios, File de informes,
2 6.5 Recepcion, preparacion y control de documentacion Documento 12 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 1 1 1 = memoréndum., oficios
emitidos)
i S i = o N° de vecinos Cuademo de registro
3 6.5 Atencién al publico sobre servicios que presta el area. Accién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 Atahdidos Heveeinas atdndidas
Realizar la evaluacién del cumplimiento legal a nivel o Conformidades de File de acta de
4 6.5 municipal, de las EPS-RS y EC-RS Aechn 12 L t d u i 1 i 1 2 1 1 1 servicio de EPS-RS conformidad
N tadnlomos cel File de acta de
5 6.5 Evaluar y controlar el cumplimiento de los servicios Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 responsable cada .'
i conformidad
N° de documenta
Elaborar el Informe anual e Informes trimestrales de (informes de « g i
6 B operador de residuos sdiidos municipales. Rocumerko 12 3 3 g 4 operador de Llle cedtciosienilidos
residuos sdlidos)
[ifedo itorme o File de informes
7 6.5 Programa de fortalecimiento de capacidades del personal Accién 3 1 1 1 pragramas emilidos
realizados
Mantenimiento preventivo y correclivo de maquinarias b= de Unidades Bitdcora de unidades
8 65 LEaon Y e Y Senvicia a3s 28 | 28 | 28 | 28 | 28 | 28 | 28 | 28 | 28 | 28 | 28 | 28 | querecibieron i
wvehiculos del area Al de la GSC (digital)
mantenimiento
Cantidad de
Recojo, traslado y disposicion final de residuos sélidos residuos File de acta de
9 6.3 e Tonelada 50,400 4,200 | 4,200 | 4,200 | 4,200 | 4,200 | 4,200 | 4,200 | 4,200 | 4,200 | 4,200 | 4,200 | 4,200 deialianos Coniaisidad
recogidos
Canlidad de File de conformidad
Adquisicién de materiales, implementos, indumentaria para melgnsles, de materiales,
10 6.3 q = 2 P & B Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 implementos, % i
la ejecucién de los servicios o implementos,
indumentaria ¢ ;
o indumentaria
adquiridos
11 63 SUmplmento deiuias neraros v ilEoletcas ostablocioss K 47520 | 3,950 | 3.960 | 3.960 | 3,980 | 3.960 | 3,950 | 3,950 | 3,950 | 3.950 | 360 | 3,860 | 3,980 K barridos RS oRiomEs e
del servicio de limpieza de espacios publicos supervisor
% as Campafias de limpieza ylo baldeo en los parques y pueblos AesaT & 1 ’ 1 4 4 1 Informes de File de informes de
con participacién de la poblacion. aperative realizado supervisor
13 63 Ope alifus s TecojoideTdss Mot diterane hunlosicel M3 9,600 aoo | 800 | oo | =00 | soo | sco | eoo | soo | soo | soo | soo | 800 | Desmonte retirado Ellsigeactzds
distrito. conformidad




" " o Cantidad de : b
14 6.3 Limpieza de las riberas y cauce del rio Rimac M3 150 30 30 30 30 30 thina sl s as File de informe LP
- Putlicacion en el
Implementar un programa de segregacién en la fuente de e Informe de e
13 G4 acuerdo al porcentaje categorizado acka iz . 1 1 { 1 U d 1 ! A : 1 responsable de area pias ?’k Pgrugno ¥
portal institucional
Ejecucién de campanas, talleres y/o ferias de sensibilizacion . o z File informe de
18 64 y educacién ambiental Acclon i o : ! ] 1 ! ! 1 ! 1 : ! S ppanas responsable - MA
5 i . 5 . N* de monitoreo File informe de
b 1
17 6.4 Monitoreo y evaluacién de la calidad ambiental Monitareo ] 1 1 1 1 1 Caul adas Fesonsable WA
Elaborar y actualizar el Invenlario de &reas verdes y £ Informe de File de informe de
e e arbolado urbano Acion 12 1 4 L ! i ! ! i ! | 1 ! Inventario responsable -PJ
19 6.2 Realizar |a poda de arboles Unidad 240 20 20 20 20 20 20 20 20 | 20 20 20 | 20 Bz deninoies Filo g e o2
) podados responsable -PJ
20 62 Realizar el riego de reas verdes m2 60,000 5000 | 5000 | 5000 | 5000 | 5000 | 5000 | 5000 | 5000 | 5000 | s000 | 5000 | sppp | C@ntidad dedreas | File de informe de
: g verdes regadas respensable -PJ
i eeiing 4o File de Informe de
21 6.2 Realizar el mantenimiento de dreas verdes y/o piletas m2 720,000 | 60000 | 60000 [ 60000 [ 50000 | 60000 | 600OD | 6O0CO | GOOOO | 60000 | 60000 | 60000 | 60000 | mantenimiento de Bl it
areas verdes. P
Cantidad de
I Yol sardineles File de Inferme de
22 6.2 Realizar el mantenimiento de sardineles Accitn 6 1 1 1 1 1 1 reparados ylo Responsable -PJ
construidos
Realizar el embellecimiento y manlenimiento del ornato- " Informe de File de Informe de
e 52 pintado Aceidn 12 ! ! ! d L il 1 1 1 U 1 ! responsable de area| Responsable -Omato
TOTAL 688,392 74,017 | 74,020 | 74,052 | 74,021 | 74,047 | 74,023 | 74,048 | 74,020 | 74,052 74,020 | 74,047 | 74,025
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UNIDAD ORGANICA

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Gestion de la Seguridad Ciudadana: Nigjorar la seguridad ciudadana en el distrito del Rimac

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Monitorear y dirigir las actividades del Comite distrital de Seguridad Ciudadana

ACCION . ; ; 4 UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC :
. iy =0 : N* de Patrullajes .
1 2.1 Ejecucian de patrullaje integrado por sector Patrullaje 480 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 realizados Partes de patrullaje
2 21 Implementacion de Centro de Camunicaciones -CECOM Local 1 1 ; M- defocales Instalacion operando
implementados
3 21 Palrullaje Municipal por sectores Patrullaje 400 50 | 40 | 30 { 30| 4 | 30|30 |4 |3 |4w0|2]2/|" ‘::;;::;('}':‘es Partes de patruliaje
i0 PE -
4 24 Apoyo.a la conformacion de BAPES en los centros oL & 4 4 1 1 1 1 N° de BAPES Actas de"
educativos generados conformacion
o
5 2.2 Articulacion y actualizacién del mapa del delito Documento 2 1 1 N de do?f’me"los Mapa
(Formulacion mapa)
B
6 2.2 Formulacién y arliculacidn del mapa de riesgo Documento 2 1 1 N* documentos Mapa
(Formulacion mapa)
7 2.2 Realizacion de sesiones ordinarias del CODISEC Sesion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N® de sesiones Actas de la sesién
Capacitacion del secretario Técnico y del servidor o N° de personas :
2 22 funcionario encargado del presupuesto del gobierno local eI 4 2 2 {Asistencia) Soeth=l
9 22 Evaluacion de desempefio de los integrantes del CODISEC Documento 4 al 1 1| 1 Bifidocmentod BlaiES
{Informes) presentados
Publicacién del PLSC y directorio de los integrantes del N® documentos e
1¢ s CODISEC en la pagina web Documento 1 1 (Publicacion) Pagina web
j ia (bli del pl d ida e e id
14 23 El,ecucmn de consultas publicas del plan local de seguridad Ao 4 1 1 4 1 T e e Ba ’ Re\acmn‘ de
ciudadana asistentes e informe
Publicacidn de informe periodicos de evaluacion y acuerdos N° documentos Publicacién en la
: 1 A
2 2l de las sesiones del CODISEC en la pagina Web de la Documento 12 1 i 1 ! U 1 ! & 4 : v (Informes) pdgina web
Programas de prevencion de consumo de alcohol, drogas, . Informes
i =) trafico ilicito de drogas a instituciones educativas guEns s 1 i ! d Jideprocremas presentados
itacio los d b i ia
A 21 Cha‘ﬁ_as de capacitacion a los docenes sobre la violenci Capacitacién 4 4 1 1 1 1 1 Ne e carlag Informes.
familiar presentados
s = A7 Espacios ;
15 2.4 Recuperacion de espacios pubicos Plan 2 1 1 recuperados informe
ejecucion de programas dirigidos a Instituciones educativas a Informe s
15 24 que sensibilicen sobre el peligro que representa el uso de Pragrama z i - pliite programas presentados
- P e
17 24 I_?eahz::-lr operalivos de fiscalizacién a cabinas de internet, Bparaivo 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5 2 N° de operativos Informes
licoreria, bares, discotecas y otros presentados
Implementar programas de prevencién de la violenciz, g Informes
18 = maltrato fisico y abuso sexual buliing a instituciones P ENE 4 1 U ] ! Niide programas presentados
TOTAL 970 79 84 79 76 87 81 78 86 80 85 89 66
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UNIDAD ORGANICA

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Gestion de la Seguridad Ciudadana: Mejorar la seguridad ciudadana en el distrilo del Rimac

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Funcionamiento y Mejoramiento de las areas dela gerencia de seguridad ciudadana

~ ACCION R et UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS : FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | [ TRIMESTRE I TRIMESTRE | Il TRIMESTRE | IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC SR o : o ANUAL ENE|FEB| MAR | ABR | MAY | JUN| JUL | AGo [ sET| ocT[NOV] DIC
Meta del Programa de Incentivos a la Mejora de la Informes y Oficios.
Gestién Municipal (Pl} 2017: Programacién y Ejecucion de dirigidos a la
la Inversion Pablica:*Formulacion y ejecucion de actividades N° de Documentos Dirrecion General de
: 2 del PLSC 2017, articulado al Programa Presupuestal 0030 Bocumento 12 : J 2 i { d - { ; ! ! ! presentados Seguridad Ciudadana
(DGSC) del
MININTER
Proyecto : Condiciones basicas de los PAR, PARMET, i N° de mstlalacmnas Operatividad de
2 21 modulos y PRI Agcitn 9 ¥ A LIERET o5 instalaciones
mantenidas i
3 21 Proyecto : Mantenimiente de camaras de video vigilancia Documento 0 X X X X X x N .de camaras gt GECOM ?roduccmn Par
video operalivas camaras
N°® de camaras de
4 21 Programa: Incremento de camaras de videa vigllancia Deocumento 1 1 YLdED vigilancia AQI‘.IEI se|CECOM produccion por|
integran al servicio de camaras
la comunidad
7 i 3 4 : Inauguracién de
3 t d d d M
5 21 P‘rugrama Implementacién del Observatorio de segurida Cocisarito 4 4 N* de ;nstalaaor-\es e
ciudadana del abservatorio 3
implementadas
6 2.1 Mantenimiento de camionetas Accién 12 i | e e e s e e el Hadeimtaos anietiosdlengs en
realizados operacion
N°* de motos Valisuloed o
7 2.1 Mantenimientc de motos Accién 12 T v [t} v 1)1 1] 1] 1| 11| mantenidascantidag | VEhiculos diarios e
: operacién
de trabajos realizados
N*® de radio Vehiculos diar
8 2.1 Mantenimiento de radios Accién 12 1 1) 1 1 1 1 1 1 1 tl 1 1 | mantenidas cantidad G AIos eh
; : operacién
de trabajos realizados
ici telefoni dio telefonia (linea fija y li L i
9 21 Serv:qas de telefonia y radio telefonia (linea fija y linea Docimatin 12 5 4 1 1 1 1 1 1 1 4 1 5 N* de recibos Voticher de pago
graluita) cancelados
10 2.1 Capacitacion de serenos Documento 12 1 1 1 1 1) 1 1 1 1 1 1 1 | N° de curses dictados | Serenos capacitados
0 21 Implementacion y equipamiento (linternas, conos, camillas, Botmants 2 1 4 N° de gc!ulpos Numero de .ec.qulpos en
extintores) adquiridos servicio
12 21 [Fplementacionda vasiuar DocumEhta 0 5 % % - N® de uniformes Presentacion de
entregados personal




241

Servicio de alimentacién

Documento

N* de raclones diarias
entregadas

Planillas de recepcion
del servicio de
alimentacion

TOTAL

88
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EUNIDAD ORGANICA GERENCIA OE FISCALIZACION ADMINISTRATIVA
IOB.JETWO ESTRATEGICO DEL PDLC Estado y gobernabllidad en la Gestion Territorial :Mejorar la gestién y gebernabilidad del territorio
[OBJETIVO GENERAL DE LA UNIDAD ORGANICA Fomentar &l cumplimiento voluntario de las dispasiciones municipales
ACCION UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR
¥ MEDIDA VERIFICACION
PDLC - ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC =
Supervisian a las capacitaciones a IE participantes de la educacion vial
(que promueve el gabierno metropalitana y gobierno local, por su N* de capacitaciones 2
1 5.4 influencia en su desplazamiento en el segmenta comercial y de servicios Racumento d 0 0 1 o 9 9 C G g 4 & 0 ale Aschbigl
priofizado. )
Supervisién a las capacitaciones a Transportistas que cuenian con N Heicanaciacianes
2 54 certificacian schre conocimienta de medidas para favorecer el transilo, Documenlo 2 [4] 0 0 0 0 1 0 1] Q Q 0 i} o P ‘rti e Archive
la atencidn de calidad y la proteccién de Ia vida ransportisi
instituciones publicas y privadas que desarrollan mesas de trabajo para
3 5.4 el fomento de articulacién de esfuerzos para el ordenamiento vial, la Documento 2 o il ] o 1] 0 1] o 0 0 1 o N® de participacicnes Archiva
seguridad y protecclén de fa vida dentro del distrito
Resolucion de los recursos administrativos en segunda instancia - N N° de Resoluciones | Archive f Cuaderno
4 54 apelacion (GFA) Resolucidn 1,080 a0 S0 90 9 80 50 90 90 90 a S0 80 Subgerenciales Salcarab
5 5.4 Eihoracion de diversos dacimentas = emosaficlos: oarasyINfoumes, | o iments 720 0 | so | 6o} 8o | e | eo | en | do ) o | eo | eo | ec | Niecteumenls Auchivo
elc. (GFA) emitidos
" S S 4 3 N°® de capacitaciones i
rlac I I
6 5.4 P la Cap de los insp municipales Participacién 4 0 0 1 i} o] 1 0 a 1 [¥] 0 1 iR s Archiva
Direccién a la Supervisian del servicio publico de pasajeros en vehiculos N° de supervisiones
7 5.4 menores (SGEVYT) Documento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 i Esileadas Archivo
a 54 Supenvisar las accione de fiscalizacién de transporte urbano (SGSVYT) |  Documento 24 2 2 2 2 2 2 9 2 2 2 2 ot | “f:;f;z’;:s“’"“ Archivo
i st . L
a 54 Supervisién a la revisidn de caracteristicas a vehiculos mencres A inanis 3 0 4 0 0 o 0 0 0 0 f 0 1 N* de 5uPem5mnes Aokl
{SGSVYT) realizadas
Supervisién de |a eiecucion de operatives de fiscalizacién administrativa N" de monitoreos 5
4 1
10 5.4 (SGES) Documento 2 1 1 1 il 1 1 1 ] 1 1 1 1 e Archiva
Dirigir las inspecciones realizadas en las lineas de accién de
comerclalizacién, control urbane, moral y orden plblico, ornato, N*® de monitoreos ”
11 5.4 salubridad, ¢ inacion ambiental, espectaculos publicos e Documento 60 5 5 5 3 5 S 5 5 5 5 5 5 realizados Archivo
|instituciones pablicas externas (SGCS)
TOTAL 1,934 160 162 162 160 160 162 161 160 161 161 162 163
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE CONTROL Y SANCIONES
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Estado y gobernabilidad en la Gestién Territorial :Mejorar la gestion y gobernabilidad del territorio.
OBJETIVO GENERAL DE LA UNIDAD ORGANICA  |Fomentar el cumplimiento voluntario de las disposiciones municipales
PROGRAMACGION MENSUAL DE METAS FiSICAS
ACCION o UNIDAD DE META FUENTE DE
N | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES e OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE H TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VeEIEIaACIoN
Hbse ol o ANuAL - Fene T res [ Mar | aBr [ Mav | oun | suL | AGo | sET | ocT | Nov | Dic ; el
ol 5.4 Planeamiento Operativo de Fiscalizacion Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 e p{anes Archivo
operativos
2 54 Evaluacion de los Inspectores Municipales Documento 6 1 o] 1 0 1 0 1 0 1 0 2| 0 N d}e Archivo
evaluaciones
Registro de nolificaciones, resoluciones de sancion, actas, 8
3 5.4 documentos, informes y olras resoluciones Reporte 310 26 24 26 26 26 26 26 26 26 26 26 26 N° de reportes Bases de datos
" o Remision de multas administrativas a la Subgerencia de D ‘ 480 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 N; d? ?:;tzs Archivo / Cuaderno
% Recaudacion y Ejecutoria Coactiva SELHishS Bl de cargo
aoactivo
iah - e = o PR
5 54 Labcrgs de intel Igenma y recopilacion de informacion para Doerte 48 4 4 4 n 4 4 4 4 4 4 4 4 N c}e lr!fOI'IT\?S A
operativos especificos de inteligencia
Inspecciones realizadas en las lineas de accion de Rasesdedatasf
comercializacion, control urbano, moral y orden publico, i N° de %
6 5 ornato, salubridad, contaminacién ambiental, espectaculos Inspaceion s 000 2,000 | 2,000 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 | 2,000 inspecciones sloiasge resgmen
g de Inspeccion
ptblicos.
7 5.4 ejecucion de operalivas de fiscalizacién administrativa Documento 240 20 | 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20| 20 | 20 [N f:af;sz;a;;""s Base de datos
5% i 5 N°® de quejas
8 54 Alencion de quejas y denuncias Documento 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 ondis Base de datos
N° de
9 54 Imposicién de resoluciones de sancion Accion 3,600 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 | 300 ’es";‘;"c’;:“ 9 | Base de datos
impuestas
54 Imposicién de nolificaciones preventivas Accion 600 50 | s0 | s0 | 50| 50| 50|50 s |5 |s]|s]s|M fiﬁLiiTZi‘““ Base de dalos
N° de actas de
G Ejecucion de las medidas complementarias Accion 1,800 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 | 150 e":ﬂ“:’;i;'ade Base de dalos
complementaria
Resolver expedientes administrativos - recursos de e
5.4 Z p” Documento 1,920 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 resoluciones Archivo
reconsideracion. :
subgerenciales
N° de planes
5.4 Difusién de normas municipales Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 eductaivos Archivo
realizados
=, £ : N°® de
5.4 Elaboracien deidiverses documentos (memos; efldos: calesl - noyments 720 60 | 60 | 60 | o | 60 | 60 | 60 | 60 | 60 | 8O | 60 | 60 | documentos Archivo
informes, etc.) ¢
emitidos
N° de
54 Elaboracidn, evaluacion o modificacién del PO! Documento 8 1 1 1 1 1 1 1 1 documentos Archivo
emitidos
TOTAL 33,996 2,834 | 2,830 2,834 | 2,833 | 2,833 | 2,833 2,834 | 2,832 | 2,834 | 2,833 | 2,833 | 2,833
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Gerencia de Planificacién y Presupuesto
FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUB GERENCIA DE SEGURIDAD VIAL Y TRANSPORTE
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Infraestructura y desarrollo territorial: Promover el desarrollo e infraestructura leritorial planificada del distrito
OBJETIVO GENERAL DE LA UNIDAD ORGANICA Mejorar el sistema de movilidad urbana y local mediante la fiscalizacion del servicio publico regutar en sus diferentes modalidades, del reordenamiento de
META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS
e | RSO PROGRAMA, PROYECTO, AGTIVIDAD VNEaeF | OPERATIVA[ TTRIMESTRE | IITRIMESTRE | NI TRINESTRE | IV TRWESTRE | INDICADOR VE:@T;ESSN
ANUAL ENE|FEB| MAR | ABR | MAY | JUN | JUL| AGO | SET| OCT | NOV | DIC
1 4.4 FiCalizadion el senic o MDUEONCE Epassipioe San R Co S 410 |20|20| 16 | 20 | 32 | 32| as| 45 | 45| 45 | 45 | 45 |N°deunidades|  Bases de datos
vehiculos menores
2 4.4 Revisién de caracteristicas a vehiculos menores Certificado 928 464 | 464 N* de unidades SRS ;:_::’\Oﬂ;;adas =
a 44 Curso de seguridad vial a conductores de vehiculos Certificado 923 az8 N de Copia de zie.nif;cadcs (en
menores asislentes fisico)
: 3 2 N° de b .
4 44 Charla de seguridad vial a conductores de vehiculos| Pafsona 1,858 928 | o28 Daraoras Archivo virtual (lista de
menores i conductores)
asistentes
5 44 Fiscalizacién de transporte urbano Aceion 554 32 (32| 40 | 40 | 48 |48 | a8 | 50 [ 60| 60 | 48 | 48 |N° de unidades| AT (m?s detconyol
6 4.4 Sefalizacion de vias en el distrito Instalacion 26 5 7 5 5 2 2 _N de archiie Y\n'ual =
sefialéticas requerimiento
7 4.4 Tramite documentario (recepcian y emisién) Documento 527 16|25 35 48 33 | 50 | 52 | 48 | 60 | 60 50 | 50 N2 as Archigimial
documentos (documentos)
Emision de informes a recaudacion respecls let: e
8 4.4 ¢ , Hofiraspeclosd bapeleias Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 documentos Archivo
sin cobrar (vehiculos. menores) 2
{informes)
N°® de
8 4.4 Imposicién de papeletas de infraccian Accion 317 15115 10 15 20 | 200 37 | 8T |87 | 37 37 | 37 papeletas Bases de dalos
impuestas
TOTAL 5,558 89 | 93 [1,494|1,5623| 134 | 151|183 | 186 | 208 | 205 | 1,111 | 181
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Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacion y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Competitividad Empleo y Desarrolio Econdmico Local: Mejorar la competitividad productiva y empresarial del distrito
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Desarrollar alianzas estratégicas enlre gobiernos locales a fin de consolidar el espacio comercial
ACCION e 3 z UNIDA[j DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA | PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES | meoioa OPERATIVA | TRIMESTRE - Il TRIMESTRE - Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC E ANUAL eNE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT [ NOV | DIC
Meta del Pragrama de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal (Pl) 2017: Fortalecimiento de la Vigilancia Sanitaria Informes Finales a
Municipal, de Alimentos Agropecuarios Primarios y Piensos, en la Direccién General
el Transporte y Comercio Lecal de Insumos
i, s
1 3.1 Documento 4 1 1 2 documentos - 3
presentados Agroglimenlana-
Subdireccion de
Inocuidad
Agroalimentaria
SENASA
2 31 Reunién con micro y pequefios empresarios Accion 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 | N° de Reuniones Archivo
3 31 Origntacion empresarial Aceion 4 1 1 1 1 ; o d'e Archivo
Qrientaciones
4 3.1 Molivacidn e incentivo empresarial Accion 4 1 1 1 4 N°® de Accicnes Archivo
5 34 Formulacion de resoluciones gerenciales Accidn 400 33 33 | 34 33 33 34 34 33 33 33 34 a3 g d.a Archive
Resoluciones
TOTAL 432 35 34 36 36 36 36 36 38 35 S5 38 37




Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

SUBGERENCIA DE LICENCIAS, AUTORIZACIONES, COMERCIALIZACION, DESARROLLO EMPRESARIAL Y PROMOCION DEL EMPLEO

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Competitividad Empleo y Desarrollo Econémico Local: Mejorar 1a competitividad productiva y empresarial de distrito
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Conduc_i'rlas actividades dirigidas a alcanzar el desarrollo econémico sostenible del distito con incidencia en Ia micro y pequena empresa asi como en la formalizacion del comarcio ambulatorio y
promocion del empleo.
ACCION i ! UNIDAD DE META ; PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE l TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC 3 ' ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [ JUN | JUL | AGO T SET OCT | NOV | DIC
Meta del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestiéon  Municipal (Pl) 2017: Fortalecimiente de lal Informes Finales a
Vigilancia Sanitaria Municipal, de Alimentos Agropecuarios la Direccion General
Primarios y Piensos, en el Transporte y Comercio Local de Insumos
o
1 3.2 Documento 4 1 1 2 documentos i :
Fetarihene Agroalimentaria -
B Subdireccian de
Inocuidad
Agroalimentaria
SENASA
2 3.2 Ejecucién de proyectos empresariales Accion 1 1 N°® de proyectos Archivo
a 22 Charlas de capacitacion empresarial en manipulacion de e 10 1 1 4 4 1 1 1 1 4 1 N° de charlas Archive
alimentos
4 32 Certificacion de restaurantes saludables Documento 30 4 4 4 4 4 4 6 | N° de certificados Archivo
5 3.2 Promociona de ferias laborales Accion 4 1 1 2 N de reuniones Archivo
Operativos de erradicacion de comerciantes informales sin ? Numero de 4
2 g2 autorizacién para usar la via publica Aecion 48 4 - : < o i 5 2 + i 4 4 operativos RGO
Supervisicnes a los comerciantes autorizados, verificando » N® de :
7 3.2 que cumplan las nomas legales Accion 1,200 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 supanvisiones Archivo
8 3.2 Entrega de licencias de funcionamiento Documento 600 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 N* de licencias Archivo
d izaci 1 de la vi. ®
5 32 Enlrgga e autorizaciones temporales para uso de la via Do 1,200 800 | 600 N d? Aoty
publica autorizaciones
10 32 Reuniones con los difigentes y comerciantes Accion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 N® de reuniones Archivo
11 32 Charlas de capacitacién Accion 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N° de charlas Archivo
12 32 Operativos de control en los mercados Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N® de operativos Archivo
13 3.2 Vigilancia sanitaria de los alimentos agropecuarios Accion 6 1 1 1 1 1 1 N*® de operativos Archivo
Vigilancia sanitaria de transporlistas de alimentos ; a . 7z
14 3.2 agropecuarios primarios y piensos Accion ] 1 1 1 1 1 1 N® de operativos Archive
15 3.2 Certificado de locales seguros Documento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 | N° de cerlificados Archivo
TOTAL 3,179 760 | 766 165 | 164 | 165 | 167 162 | 168 | 166 163 161 172




Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN CPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Gestion del Riesgo de Desastres: Reducir 1a vulnerabilidad del riesgo de desastres nalurales dentro del distrito del Rimac
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA - Planificar, dirigir y ejecutar [as actividades y acciones en el marco del Sistema MNacional de Gestian del Riesgo de Desastres y Defensa Civil
ACCION ; UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS E FUENTE DE
N ESTRATEGICA TR PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE 1Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC . it ANUAL ENE | FEB [ MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
|dentificacion de las areas de proleccion ambiental y las areas de Evaluaciones de »
riesgo para seguridad fisica afectadas por fenémenos de origen Riesgo y visitas Aclas de Visita en
1 T2 natural. (Verificacion de nuevas y posibles invasiones) Accion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 conjutas con conjunto con las
otras areas Dlfes Aleas
responsables responsables
2 7.2 Implementacion del Centro de Operaciones de Emergencias (COE) Accibn 1 1 Empl::"lgrgaEciun COE Instalado
N* de asistentes I Gilads
3 s Capacitacidn en gestion dei riesgo de desastres a nivel instuticional | Capacitacion 12 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 por unidad DIOONS ¥ yald
SrSica verificacion
Talleres en la comunidad sobre prevencian y sensibilizacidn ante los isi
4 7.2 L B b Taller 12 sl [ b a1 | o 0| e astsiapies [ ROME ¥isha de
esaslres verificacion
Simulacros de prevencion de desastres con la comunidad A S
. Ne de simulacros | [nforme y visita de
5 7.2 Accion 5 1 1 1 1 1 . B ;
y N° de asistentes verificacion
Informes Técnicos de Estimacion Riesgo a viviendas del Centro Nede Informes 7
Historico, Laderas de Cerro y Zona Urbana lecnicas de Registro de Informes
6 i Documento 200 15 15 16 15 15 15 15 15 15 15 15 15 i % de Estimacion de
eslimacion de 7
Riesgo iHesgo
Visitas de Inspecciones Técnicas de Seguridad a Edificaciones a ; N® de registro de
7 7.2 establecimientos publicos y privados. Accion 240 20 | 20 } 20 | 20| 20 | 20 | 20 | 20 | 20 [ 20 | 20 | 20| oo el
8 72 Em|smnlde cerificados de Inspeccion Técnica de Seguridad en Oiacurmento 550 80 80 B0 80 80 80 80 80 80 80 80 | 80 |N° de Centificados reg!slru de
Edificaciones cerificados
Emision de resoluciones de la Subgerencia de Gestidn del Riesgo de N° de reglstro de
9 72 Desastres y Defensa Givil Documento 1.200 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | oo | 100 | 100 | 100 | 100 [100| . oo SR
TOTAL 2,654 219 | 219 | 220 | 219 | 220 | 219 | 220 | 219 | 220 | 220 | 220 | 219




Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANQ Y SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Desarrollo Social: Mejorar las condiciones de vida de |a poblacion del distrito.

OBJETIVO DE LA UNIDAD CRGANICA

(PROGRAMA DE CANES) Control poblacional de mascotas y eliminar el abnadono de mascolas en la via publica

ACCION 2 R : UNIDAD META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA . PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES DE OPERATIVA | TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 1ll TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC o MEDIDA ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
4 11 Formacion de Comites Caninos Accién 32 o) 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 |N° de acciones Elcee by _R_EQ_ISHO
de Beneficiarios
Elaboracion de Publicidad y volantes comunicando a la i 5 Fichas de Registro
2 1.1 cominidad de las actividedes a ralizarse Accion 7,200 600 | 60D | 800 | 600 | 600 | 600 | 600 | 800 | 600 | 600 | 600 | 600 |N® de documentos de Baneficianos
3 11 Elaboracion de invitaciones para empresas colaborantes Accion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 7 2 2 |N° de documentos Eichasde R.eg]strc
de Beneficiarios
4 1.1 Elaboracion de invitaciones para veterinarias colaborantes | Accidn 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 |N° de documentos Bl e R.EQ.IS"O
de Beneficiarios
Fichas de Registro
5 1.1 Campanas gratuitas de desparasitacion e inscripciones Campana 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 |N® de documentes | de paricipantes de
Campanas
Fichas de Registro
6 1.1 Campanas gratuitas de Esterilizacion e inscripciones Campafia 12 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 |N°® de acciones de participantes de
Campanas
7 11 Inscripcion a los asistentes (personas, canes) a los eventos. | Accién 7,200 600 | 600 | 800 | 800 | 600 | 800 | 600 | 600 | 600 | 600 | 800 | BOO |N° de acciones F'gz"g&t ﬂ':iZﬁ'::"
8 1.1 Sorteos para ayudar a la convocaloria, para que asistan Accidn 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 |N° de acciones hlcnas o .R.eg.'suc
de Beneficiarios
TOTAL 14,544 1.21211,212]1,212]1,21211,212] 1,212 1,212 1212 1,212} 1,212[ 1,212 1,212




Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacién y Presupuesto
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FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA 1 SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Desarrollo Social: Mejorar las condiciones de vida de la poblacion del distrito.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA DEMUNA Promocién y difusidn de los derechos de las nifas, nifios y adolescentes y Pravencion sobre la Vulneracion de sus Derechos Fundamentales en el entorno familiar y social.
~ ACCION : £ 5 G UNIDAD DE META ; PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS ! FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PRDYE_CTOS, ACTIVIDADES " MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE lll TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICAGION
DEL PDLC i ; ST S ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR'| MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC :
Recepcion de casos , atencion, orienlacion especializada,
1 1:3 asesoramiento en temas de derechos de las nifas, ninos y Accién 1,000 80 a0 a0 a0 =] 90 80 80 S0 90 80 50 N® de Accidn Texlo
adolescentes y otros de familia
Conciliaciones exirajudiciales en materias de Alimentos, N° de 2
2 13 Tenencia y Régimen de Visitas; Compromisos. Docdmenta 190 i % ) 9 2 2 8 g 9 2 8 3 Documento AIIE
Deteccién por la DEMUNA de casos en presuncion estado
3 4.2 de abandono yfo vulneracion de sus derechos de NNA | y Documento 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N° de Documento Archiva
derivados a la DIT del MIMP o instancias respectivas.
Visitas domiciliarias de seguimiento de casos derivados por : 1
4 1.4 la Direccién de Investigacion Tutelar (DIT), del MIMP . Documento 12 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 N°® de Documento Archivo
Visitas de soporte familiar - casos derivados a la DEMUNA
5 14 por la DIT del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Accion 12 1 1 1 1 ¥ 2 5 1 1 1 1 N® de Accion Texto
Vulnerables y/o los detectados por la DEMUNA.
] 16 Registro de Adolescente Trabajadores Independientes Documento 4 1 1 1 1 N* de Documento Archivo
Campana de sensibilizacién sobre las peores formas de - % s
7 11 Trabajo Infantil. Accién 1 1 N°® de Accion Texto
8 12 Actividad por el “Dia del Nifio Peruano” Accion 1 1 N° de Accidn Texto
] 4.3 Actividades de Prevencion de Trata de personas. Accion g 1 1 1 N® de Accion Texto
10 1.3 Camparias Conlra la Violencia Familiar y Sexual, Accién 4 1 1 i) 1 N°® de Accién Texto
LB 1.3 Charlas-Talleres de prevencion del embarazo adolescente Accién 6 1 1 2l 1 1 1 N° de Accién Texto
Actividades de promocion del Buen Trato, no al bullying -
12 13 difusicn de los derechos de las nifas, nifos y adolescentes- Accién 4 d 1 1 1 N® de Accién Texto
Charlas-talleres psicolégicos para padres y NNA en IE u 2 ; 3 -
13 14 T A Accion 6 1 1 1 2 1 N° de Accion Texto
14 13 Difusién de los Servicios de la DEMUNA. Accion 6 1 1 1 1 1 1 N° de Accion Texto




Gestiones con Institucicnes publicas y privadas, ONG,
buscando propiciar el pleno ejercicio de sus derachos de las
RNA.
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Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacion y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Desarrollo Social: Mejorar las condicianes de vida de |a poblacion del distrita.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA PROGRAMA DE JUVENTUD Promover el desarrollo de la atencian de la adolescencia y juveniud desde el verdadero concepto de Ia salud: bienestar fisico, psiquico, mental y social.
: ACCION - UNIDAD DE META i PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS : FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA | PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE® IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC ; ! ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC :
N° de Fichas de Registro
1 1.6 Festival Musical Artistico Accion 4 1 1 1 1 0 SSpEE de participantes de
Beneficiarios 5
Campanas
2 16 Encuentro de Jovenes Accion 1 1 Nw, d_e . Elchgs e R_eg.is!ro
Beneficiarios de Beneficiarios
3 16 Teatro musical Accidn 4 1 1 1 9 N cfe ! Fichas de VR'egrislro
Beneficiarios de Beneficiarios
N° de Fichas de Registro
4 1.6 Taller de cajon Taller 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Beneficiarios da Baneficiafios
. N°® de Fichas de Registro
5 16 Taller de Teatro - Expresion corporal Taller 16 4 4 4 4 Berafetnas A eratiGarie
6 16 Festival de baile y danzas Accion 3 1 1 1 N°de Fichas de- Registro
Beneficiarios de Beneficiarios
7 16 Concurso de canto Accién 2 1 1 N'rd_e : Fichas de R_eg'lstro
Beneficiarios de Beneficiarios
Exposicion y demostracion de arte ( artes plasticas, libros, - N° de Fichas de Registro
8 1.6 Accion 2 1 1 HE yritd
cuentos, arte urbano) Beneficiarios de Beneficiaros
9 186 Concurso inter - escolar de talentos Accién 2 1 1 N* dF , Fichas de ‘R.EQ“SN'O
Beneficiarios de Beneficiarios
: Pr— FEE ? = T 2 %
10 16 Viernes de micro libre (canto, poesia, declamacion, hip hop, A 47 4 3 4 4 2 4 4 4 4 7 4 4 N cfe ) Fichas de R.eg_[slro
etc) Beneficiarios de Beneficiarios
11 16 Presentacion de bandas y coros navidefios Accién 1 1 N o2 AR d‘.s _Registfo
Participantes de participantes
TOTAL 94 6 10 i 5] 11 7 6 10 7 7 11 5
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Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacion y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Desarrollo Social: Mejorar las condiciones de vida de |a poblacion del distrito.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

el Gobierno Local

Impulsar el Desarrollo Social sostenido al mejoramiento y sensibilizacion de la calidad de vida y la conduccion las actividades que permitan fortalecer y consolidar la representacion de los Vecinos en

ACCION Bk k) & UNIDAD DE META_ PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS EUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION.
DEL PDLC ! I : i i ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC e
Meta del Programa de Incentivos a la Mejora de la Informes Finales a la
Gestion Municipal (Pl) 2017: Creacién o adecuacian del Direccion de
Centro Integral de Atencion al Adulto Mayar — CIAM N® de Personas Adullas
1 13 Documento 5 5 Documentos Mayores del
presentados Ministerio de la
Mujery Poblaciones
Vulnerables
Meta del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestién  Municipal (Pl) 2017: Consolidacion de las Informes Finales a la
Escuelas Deportivas  Municipales ocrientadas a la N°® de Direccion Nacional
2 1.7 masificacion Documento 8 1 1 1 1 1 3 Documentos de Recreacién y
presentados Promocién del
Deporte del IPD
3 1.1 Evaluar y fiscalizar las actividades del Programa de Deporte Accioén 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 fce AR d,e VRaglstrn
Documentos de participantes
S i : e N® de Fichas de Registro
4 1.1 Evaluar y fiscalizar las actividades del Programa de la Mujer Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 e artos de participantes
5 fal Evaluary fiscalizar las actividades del Programa DEVIDA Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 e A di_a _Reglstm
Documentos de participantes
4 11 Evaluary flscal.\%arla_s actlw_ ades del Programa de o 12 5 4 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 N° de Fichas :ifa VRegxstro
Complementacion Alimentaria Documentos de participantes
e e = 73 = =
7 11 Evaluar y fiscalizar las actividades del Programa de e iz " 7 4 1 5 1 4 1 1 1 1 1 N° de Fichas dg .Reglsiro
Juventudes Documentos de participantes
Evaluar y fiscalizar las actividades de la Subgerencia de i N° de Fichas de Registro
& el Participacion Vecinal Agcion i 4 ! u J i ! 1 : ] 1 1 4 Documentos de participantes
Evaluar y fiscalizar las actividades del Programa de 9 N° de Fichas de Registro
o 11 DEMUNA Acclon 12 1 ¢ U 1 { 1 1 i 1 i 1 1 Documentos de participantes
S - o ) N® de Fichas de Registro
fi | I
10 1.1 Evaluar y fiscalizar las actividades del Programa de Canes Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 DOCEMEs de patticipantas
11 1.1 Evaluar y fiscalizar las aclividades del Programa de Sanidad Accién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 i} 1 1 1 e kichas d? .REQISWO
Documentos de participantes
12 14 Evaluar y fiscalizar las actividades del Programa de Vaso de Retlén 12 1 1 H 4 1 4 1 1 1 1 5 1 N° de Fichas dg lReglstro
Leche Documentos de paricipantes
T, o = .
13 14 Evaluar y fiscalizar las actividades del Programa del Adulto Aecioh 12 i 4 1 1 " 1 " 1 1 1 , i N° de Fichas dg lReglsEm
Mayor Documentos de participantes
14 1.1 Evaluar y fiscalizar las actividades del Programa de SISFOH Accidn 12 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 NEde Gicias d? .RBQISLm
Documentos de participanies




Evaluar y fiscalizar |as aclividades del Programa de

7 e L, N° de Fichas de Registro
v i OMAPED Aecion 12 i ! ! L 1 ! 1 ! ! ] . 1 Documentos de participantes
Fichas de Registro
16 11 Presidir &l evento del Dia de la Madre Evenlo 1 o] 0 a 0 1 0 0 0 0 o] 0 0 N° de accion de participantes
Fotografias
Fichas de Registro
17 1.4 Presidir el evento del Dia del Nifio Evento 1 0 o 0 o] 0 0 0 1 o] 0 o] o] N° de accion de participantes
Fotografias
Fichas de Registro
18 b5 Presidir el evento de la Navidad del Nifio Rimense Evento 1 0 0 o] 0 a 0 0 a 0 0 0 1 N° de accion de participantes
Fotografias
TOTAL 172 13 14 14 14 15 13 18 14 13 13 14 17
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Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacion y Presupuesto

FORMATOQ N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL POLC Desarrolflo Social: Mejorar las condiciones de vida de |a poblacion del distrito.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA Dirigir y ejecutar las actividades destinadas a la promocion y el desarrolio humano y el apoyo comunal
ACCION i i UNIDAD DE META : PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES VEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC " - Rars 5 ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
Actividad con los vecines contribuyendo con la seguridad Oficios, ; Memaos,
1 157 ciudadana en el Distrito (Audiencias publicas Accidn 6 1 1 1 1 1 1 N° de Acciones Fotogralias y!
vecinales) volantes.
Actividad los vecin jendo el civi | Oficios, Memos,
ctividad con los vecines promoviendo el civismo en e = " : Eaionratias
2 1.7 Distrito (Juramentaciones, Izamientos y Desfiles) ] 2 L 1 i 1 i ! i ! ) : E ! Ll kel voiar?les. 1
Actividad con los vecinos para fortalecer, atender y Oficios, ] Memos,
3 AT solucionar la problematica de la zona y del Distrito Accion 24 2z 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 N® de Acciones Fotografias b
{Desayuna con tu Alcalde) volantes.
Actividad con los vecinos promoviendo la cultura, educacion Oficios, . Memos,
4 1.7 y los valores de la Familia (Rimac mas Accion 4 1 1 1 1 N° de Acclones Fotografias vl
Historia) 3 volantes.
Forums y talleres de capacitacion a las Organizaciones 2 ‘ Oficios, Memos,
5 1.7 Soclales v vacinps Accién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ) 1 N° de Acciones |Folografias ¥
volantes
- A4 Oficios, Memos,
3 1T Convocatoria al Proceso del Presupuesto Participativo Accign 1 1 N® de Accicnes Fotografias y
7 s A Of;cios Memas
i Part . . :
7 57 EISECSHUPC‘:ZF;[); :C;ii::::;zde s0znles Falidpamesial Documento 1 1 o H del Fotografias y
5 OGUIMENIOE Hyolantes:
Talleres de capacitacién, diagnostice y criterios de . Oficios, = Memos,
8 i priorizacién (Presupuesto Participativo) Eventa 2 1 . N° de Eventos | Fotografias ¥
volantes
A 3 o Oficios, Memos,
Ci s ! l
g 17 Bzggresa de Dirigentes Vecinales y Organizaciones de Evanto 5 1 N e Evnios | e arias J
volantes.
N° d Oficios, Memos,
10 i Inscripcion de Organizaciones Sociales en el RUOS Documento 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 o 8 i Folografias y
ocumentos | yolantes.
2 G T Oficios Memos
Reconocimiento y acreditacion de las Organizaciones N° de o !
1 b R R Daocumento 150 10 10 10 10 15 15 15 15 15 15 10 10 Dot Fotografias y
- volantes.
Oficios, Memos,
5 o Elaboracion, mantenimiento y actualizacién del padron tnico o g - 1 5 1 N de Fotogratias I y
i : de Organizaciones sociales eeHmanio 1 1 Documentos  |yolantes.




Oficios, Memos,
- . . .
13 47 Fortalecer los espacios pub[lco_s alin dle |m)l1 Ewenlar e 12 1 " 1 5 1 1 5 1 1 1 1 4 N° de Acciones Folografias y
programas de deporte, recreativos a nivel distntal. volantes.
TOTAL 471 37 36 37 39 42 40 42 42 41 41 38 36
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Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacion y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Desarrollo Social: Mejorar las condicicnes de vida de_|a poblacion del distrite.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA DEPORTE Y JUVENTUDES
ACCION TRgE UNIDAD DE META i PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS 7 * FUENTE DE
ne | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE I TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR | VERIFICAGION
DEL PDLC S e ANUAL ENE | FEB [MAR D ABR | may | Jun | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC ke
1 1.7 Vacaciones Divertidas Taller 12 5 8 W* de Tallsres | Fichas ds Ragisira
de participantes
2 1.7 Ciclismo- Cerro Can Cristobal Evento 1 1 N° de Eventos Fichas dg .Regsslm
de participantes
3 1.7 Campeanato Mini Futbol nuevos valores Rimense - menores | Campeonato 8 1 1 1 1 1 i i=da’ Everos: | Fchaside Regisiro
de participantes
4 17 Campeonato Master -libre Campeonato 4 1 4 1 3 N° da Eventos | Tichasde Registro
de participantes
5 & fird Torneo de ajedrez jake mate Evento 1 f Nede Eventos Fichas dfs _Registm
de parlicipantes
[ 157 Torneo de deporte de combate Evento 2 y 1 N° de Eventos | Fichas de Registro
de participantes
7 17 Carrera Cerro Can Cristébal Evento 2 1 " N°de Eventos Fichas de _Registm
de participantes
8 ik Festival Deporlivo Evento 1 1 N''de’ Eventos. | | ehasds Reglstro
de participantes
9 17 Ciclovia Rimense Evento 7 1 2 4 HeHa Eventes. | Fichasids Registra
de participantes
10 1.7 Escuela Deportiva Municipales Escuela 44 4 4 4 4 4 ‘ 4 r 4 4 4 i deEanlelas Fichas dg VREQISVD
de participantes
i i isti DOCUMENTO Y
{{ i
11 16 Festival Musical Artistico Evento 4 0 1 0 a 1 0 o] 0 1 a 1 o] N DE ACCION FOTOGRAFIAS
& DOCUMENTO Y
12 1.8 Encuentro de Jovenes Evento 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 a o N° DE ACCION el
- DOCUMENTO Y
| o
13 16 Teatro musica Evento 4 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 | N°DEACCION iy
: DOCUMENTO Y
Il -
14 1.8 Taller de cajon Evento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N° DE ACCION FOTOGRAFIAS
15 16 Taller de Teatro - Expresion corporal Evento 16 o} 4 0 0 4 0 o] 4 8] 0 4 Q N° DE ACCION 23?8!5:;3;
16 1.6 Festival de baile y danzas Evento 3 0 0 1 [} 0 1 0 0 1 0 0 80 [INEDEACCION |- comr it s




Concurso de canta

Evento

DOCUMENTO ¥

0 0 0 1 0 0 3 0 0 4] 0 N° DE ACCION FOTOGRAFIAS

18 16 E:gsi 2'“: n’eier:::;am’” & dite (anch Plesticaz, oS, Evento 2 e S [ R B G R B e e N° DE ACCION Eg?ggg?;‘i;

19 1.6 Concurso inter - escolar de talentos Evento . o 0 o] 0 0 1 0 0 o 1 0 N DE ACCION }ng(;gg;:;a;

20 16 :’;:;“ES del e Rbee (canto, poesia) declamacioi g Hop: Evenlo 47 En S e e O A 4 N° DE ACCION Eg%giflfi;(

21 16 Presentacion de bandas y coros navidefos Evento 1 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 N° DE ACCION gg?ggg:zgg
TOTAL 174 16 23 12 12 i 13 10 17 17 13 18
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Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacion y Presupuesto

FORMATO N° 01

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Desarrollo Social: Mejorar las condiciones de vida de la poblacion del distrito.

OBJETIVO DE LA UNIDAD GRGANICA

vulnerabilidad.

SISFOH Contribuir en mejorar la eficacia de los programas sociales a través del empadronamiento de hogares y lograr mejoras en el bienestar de las poblaciones en situacion de pobreza y mayor

ACCION :- - UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS = FUENTE DE-
N® | ESTRATEGICA - PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE .| INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT |-NOV | DIC
Taller de capacitacion para el fortalecimiento de los recursos Nig Materiales de
1 15 humanos de la ULE, en aplicacian y digitacion de fa $100, Accion 4 1 1 1 1 it e. informacion,
FSU y aspectos generales del SISFOH. SARIaconss fotografias
2 5 Conscientizacién a la poblacion e Instituciones sebre la Accis s 1 4 1 face per.so.nas o i
ik Importancia de la clasificacion socieconomica. clun coz:‘ogré;%zma fotografias
N® de Formatos
3 1.5 Revisién y Digitacién de $100 Accion 840 20 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 20 |S100, revisados y| fichas digitadas
. digitados
A oy N* de FSU
4 1.5 Empadronamiento por demanda Accion 840 20 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 20 atendidos FSU empadronados
. - N de reporte al | Cargos de Oficios
Consolid de Base de Datos del PGH y envio a la UCF 2
5 1.5 onsolidacion de Bas el yenvioala Documento 22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 i MIDIS enviados al MIDIS
Campanias para el llenado de Declaraciones Juradas a E: " % Lista de asistencia y
5 15 potenciales usuarios de Pension 85 AGCon = : 1 : bids e fotografias
N® de resportes a DAIGDSHBIN GO
7 15 Envio de Declaraciones Juradas a Pensién 85 Documento 6 1 1 1 1 1 1 P =h &5 enviados a
EnRen PENSION 85
jos de Pensid | distrit ;
a 15 Encuentro de Usuarios de Pension 65 del distrito, para Kecicn i 4 TR TSI Registro de S.aberes
revalorar sus saberes. y fotografias
TOTAL 1,719 40 164 163 164 | 163 163 164 | 164 163 164 163 44
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Munlicipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD

OBJETIVO ESTRATEGICC DEL PDLC

Desarrollo Social: Mejorar las condiciones de vida de _|a poblacion del distrito.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

PROGRAMA DE LA MUJER Contribuir al desarroilo fisico, mental y social de la mujer en todas sus etapas del ciclo de vida

: ACCION . ; UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ‘ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC 3 ¥ g ANUAL ENE | FEB | MAR [ ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET [ OCT | NOV | DIC 5L
. N® de Fichas de Registro
Ri
. i Congrusedea MujsrRimense Cengraso 2 1 : Participantes de participantes
e . 7 : 3 N° de Fichas de Registro
elebr 1 Dia Ints | de la M ; e
2 13 Celebracian por el Dia Internacional de la Mujer Ceremonia 2 4 1 Participantes de participantes
3 1.3 Celebracion por el Dia Internacional de la No Violencia Ceremonia 1 1 N de Flshes d? 'Reglslm
Participantes de participantes
_ N° de Fichas de Registro
de L
4 1.3 Escuela de Lideres Escuela 3 1 y ! Participantes de paricipantes
] N°® de Fichas de Registro
d
5 1.3 Escuela de Liderazgo Escuela 3 1 1 1 Participantes ds it
[ 13 Charla contra la violencia de la mujer Capacitacion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 N*de Fichas de Registro
Participantes de participantes
. A N° de Fichas de Registro
legal
7 1.3 Charlas de asesoria legal Capacitacion 6 1 1 1 % 1 1 Pariicipantes de parliciperias
N® de Fichas de Registro
P
& 52 5808 ! ! Participantes de paricipantes
5 # N*® de Fichas de Registro
|
] 1.3 Campanias de belleza Campana 19 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Participantes de participantes
sy N° de Fichas de Registro
VIH
10 13 Charlas de Capacitacion 4 1 1 1 1 RartEipantes de partidpantes
i N° de Fichas de Registro
rl bre el d
11 1.3 Charlas sobre el dengue Capacitacion 3 1 1 1 Pariclpantes de parlicigantes
12 1.3 Campaiia de vacunacion contra la influencia Campaia 3 1 1 1 Nids Fichas de Registro
Participantes de participantes
13 1.3 Talleres produclives Capacitacion 77 7 7 i 7 7t 7 7 7 7 7 7 N ,de i d_e .Regastro
Participantes de participantes
: e N° de Fichas de Registro
C
14 1.3 lases de cocina Capacitacion 3 1 3! 1 Parficipantes do pailsantes
- : N°® de Fichas de Registro
F
15 13 erias de estetica persaonal Feria 22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Parlicipantes ey




; N* de Fichas de Registro
T3 Forum
i ' i Sl el & t 1 ! Participantes de participantes
s " N° de Fichas de Registro
C: entidad
1 1.3 ampafias de identi Campana 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 Participantes Hainar cinanies
18 18 Charlas de participacion politica de la mujer Capacitacién B 3 2 2 5 N’ da Fichas de Registro
Participantes de participantes
19 13 Charla de planificacion familiar Capacitacion 8 2 2 2 2 N* de Fichas de Registro
Participantes de participantes
4 . o TP N° de Fichas de Registro
2 Seminario de gastronomia y emprendimiento o S
20 e d y-amp Lapadiacion 2 : J Parlicipantes de paricipantes
o N° de Fichas de Registro
; Clases de full bod 2 ey
il ik bt Capaciacto 2 2 Participantes de participantes
: > N° de Fichas de Registro
3 Charlas de OBMPresas 1 < 5
22 1.3 micr p Capacitacion 5 1 1 1 ) Participantes de participantes
5 : o v N* de Fichas de Registro
3 A Charla de Ley y igualdad de oportunidades 2 o .
2 12 Yy i Cepaciucy : 2 Participantes de paricipantes
Gestiones con instituciones publicas y privadas que trabajan 5 - - Documentos de
24 e en beneficio de las mujeres aclon : 4 U hitdeiGeslones Archivo
25 13 Expoferias Capacitacion 22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 T.q.de Fichas d? _Reglstm
g ; Participantes de participantes
TOTAL 251 12 18 23 21 24 24 20 21 24 21 22 20
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Municipalidad Distrital del Rimac
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Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, DEPCRTE Y JUVENTUD

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Desarrollo Social: Mejorar las condiciones de vida de 1a poblacion del distrito.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

(PROGRAMA ADULTO MAYOR)

ACCION . 2 : UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS EUENTE DE
Ne | ESTRATEGICA - PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACIOﬁ
DEL PDLC : ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

1 1.3 Paseos Recreativos / Visitas Culturales Accidn 4 1 1 1 1 F.de o d? Reusin

Participantes de participantes
> N° de Fichas de Registro

2 13 Danzas con profesora de IPD Accion 24 1 2 2 4 3 2 2 2 2 2 2 Participantes dsiparibanies
¢ N 55 N° de Fichas de Registro

1 3l 5

3 1.3 Dinamica de lectura Accion 12 ] 1 1 1 1 1 1 1 1 T Participantes de perlicipantes
g . N° de Fichas de Registro

4 1.3 Taichi Accion 18 2 2 2 2 2 2. 2 1 1 1 1 Pa R e
i i ¢ 2 N°® de Fichas de Registro

5 1.3 Campania de Salud (Auditiva, Catarata, Odontologica) Campada 8 1 1 1 2 1 1 1 Pericipantes deiparticipantes
2 iy N® de Fichas de Registro

6 13 Manualidades Accion 5 1 1 1 1 1 Padicipantes de participantes
: e . : . N® de Fichas de Registro

7 12 Medidas de presion arterial gratuitas Accién 40 A 3 4 3 3 4 3 3 4 3 4 3 Participantes de paricipantes
5 s N° de Fichas de Registro

2,

8 1.3 Yoga y clases de relzjacion Accion 33 3 3 3 e 3 3 3 3 3 3 3p Paricipanies de participantas
o y N de Fichas de Registro

g 13 Terapia Fisica Accion 40 8 8 8 8 8 Participantes de participantes
i oy N° de Fichas de Registro

10 1.3 Juegos de Bingo Accion 12 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 1 Participantes de participantes
. i N° de Fichas de Registro

" 1.8 Mazalascomporaies et C 1 1 1 1 4 0 1 Parlicipantes de participantes
3 s N° de Fichas de Registro

12 1.3 Podoleaia Acdan 18 Participantes de participantes

1 2 i 2 1 2 1 3 1 2 il 1

s 5 o N*® de Fichas de Registro

13 1:3 Celebracion por €l dia del adulto mayor Accion 1 : Participantes de participantes
. - 0 N° de Fichas de Registro

14 1.3 Reinado de primavera Accitn 1 3 Parlicipantes de participantes
: : iz N® de Fichas de Registro

18 13 Hlesiadiilavicad Lcoen U 9 Paricipantes de participantes




16 1.3 Charlas scbre derechos del adulto mayor Capacitacion 12 " nP.J“. de d Fi;l;asa?‘l_zc_Regtistru
1 1 4 1 1 4 5 1 1 4 4 5 articipantes participantes
Charlas legales en diferentes temas importantes para los 3 N° de Fichas de Registro
1 13 hombres y mujeres Sonaleon 1 1 1 1 1 1 1 5] 1 2 1 1 1 Participantes de participantes
18 43 Charlas psicologicas Capacitacion 12 . nf?‘l d; e Fizhas dj ‘Regl'[slm
1 1 1 1 4 1 4 1 1 1 1 4 articipan e participantes
TOTAL 260 14 19 19 28 28 27 26 30 21 18 19 11
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Municipalidad Distrital del Rimac
Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Desarrolio Social: Mejorar las condiciones de vida de la poblacién del distrile.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

(PROGRAMA COMPLEMENTACION ALIMENTARIA} Elaborar el documento normaliva y de gestién en beneficio de la poblacion beneficiaria de los Comedores Populares

ACCION ) UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIEIGACION
_DELPDLC : ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
% 1 5
1 1.5 Pragramacion de entrega de Alimentos Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N de Eichas d? _Regwslro
Documentos de participantes
2 15 Distribucion de Alimentos Modalidad Comedores Populares Accidn 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 N ‘d.a : fichaato .R.eg.\slro
Beneficiarios de Beneficiarios
3 15 Distribucion de Alimentos Modalidad PAN TBG Accién 12 I S [ o (SRR o S B Rt e [ 1 HECR Fiehas de Replstio
Beneficiarios de Beneficiarios
4 15 Reunion con el Comité de Geslion Documento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 ] _d-e " Eldtig oo R‘egls!ro
Beneficiarios de Beneficiaros
Ingreso de informacien al sistema de MOCHICA - N® de Fichas de Registro
= i Trimestraimente Bacumento 4 i ! i L Beneficiarios de Beneficiarios
Remision de informacion de los Beneficiarios de los N° de Fichas de Regist
6 15 Comedores Populares, Adultos en Riesgo,Hogares y Documento 2 1 1 Beneficiari ‘; aE‘:' 1'_ _e_nosrc
Albergues y PAN TBC , en el sistema de RUBEN eheliciands & benelichrny
7 15 Envio de Informacion al sistema FISE Documento 2 Ao e R B R | B e Fidhads Redisio
Beneficiarios de Beneficiarios
8 1.5 Supervision a los comedores populares Accion 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1) 1 5 ‘d-e : Eichance VR.egA\skro
Beneficiarios de Beneficiarios
9 15 Carnet de Sanidad para las perscnas que laboran cocinando e i 1 N* de Fichas de Registro
1 en los comedores i Beneficiarios de Beneficiarios
S ; . N°® de Fichas de Registro
to y R
10 1.5 Esparcimiento y Recreacion Accidn 1 J Beneficiarios de Beneficiarios
3 8 N° de Fichas de Registro
i Ui PAlicH Al =a ampafi 2 ; ! Participantes de pariicipantes
s e Charlas PSICOLOGICAS para las madres de los Comedores c itacis 3 4 1 1 N° de Fichas de Registro
Populares sobre la No Violencia contra la mujer APAGlacn Participantes de participantes
; . : 9 S N° de Fichas de Registro
13 TP Capacitacion de Manipulacion de Alimentos Capacitacién 3 1 1 1 Participantes de paicipantes
: < o N° de Fichas de Registro
b del Dia de |
14 1.5 Celebracion del Dia de la Madre Accién 1 1 Panicipanles de participantss
- : 20 y N° de Fichas de Registro
d
15 1.5 Aniversario de los comedores populares Accion 1 1 Participantes de participantes




16

Mavidad del Nino

Accian

N* de
Participantes

Fichas de Registro
de participantes

TOTAL

103

11




Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacién y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Desarrollo Social: Mejorar las condiciones de vida de |a poblacién del distrito.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

SANIDAD Brindar servicios de salud y sanidad a |a poblacion vulnerable del distrito

ACCION R an : UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
Ne | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE I TRIMESTRE 1ll TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC B A ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
1 1.5 Elaboracion del POI Accion 1 1 N° de Accion Archivo
2 1.5 Campafas de Salud Integral Campaia 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | N° de Campaias Archivo
3 15 Camparia de camet de sanidad Campana 24 ) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 | N® de Campanas Archivo
4 15 Emision de camet de sanidad Documento 10,008 834 | 834 | 834 | 834 | 834 | 834 | 834 834 | 834 | 834 | 834 | 834 N°de Archivo
Documentos
5 15 Campaiia de certificacion de manipulacion de alimentos Campana 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i} 1 1 N° de Campanas Archivo
[ 1.5 Emision de ceriificados de manipuladores de alimentos Documento 4,008 334 334 | 334 | 334 334 334 | 334 | 334 | 334 | 334 | 334 334 | N° de Documento Archivo
i 15 Constancia pre nupcial {charlas pre - nupcial) Documento 360 30 30 30 30 30 a0 30 30 30 30 30 30 | N°® de Documento Archivo
qen o 7 4 -
8 15 Charia de in ormarfton sobre prevencion de enfermedades Capacilicish s 4 1 " 1 1 1 4 1 N_ de- Archivo
{dengue, sika y chikungunya Capacilaciones
] 1.5 Consultas medicas Accidn 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 N° de Accidn Archive
10 1.5 Cerificados médicos de salud Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 lids Archivo
Documentos
1 1.5 Consulta dentales Accién 288 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 N° de Accién Archivo
Inspecciones higiénico sanitario en locales comerciales, -, i o 1
12 1:56 industriales y viviendas Accion 996 83 83 a3 83 83 83 83 83 83 83 83 83 N* de Accion Archivo
13 45 Emisién de cerlificados higiénico sanitario Documenta 804 67 574 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 N*® de Accién Archiva
Sensibilizacion en inslituciones educalivas sobre carnet de
14 15 sanidad y certificados de manipuladores de alimentos Accion 14 2 2 2 2 2 2 2 N° de Accién Archivo
(quioscos)
Charlas de alimentacion y buenas praclicas en los centros e, N°® de :
iz 12 educalivos (loncheras saludables) Capacitacion 14 2 2 2 2 2 2 2 Cinatitacianss Archivo




Inspecciones de control sanitario piscinas del distrita

Accion

N® de Accidn

Archivo

TOTAL

16,589

1,380

1,380

1,379

1,384

1,384

1,384

1,379

1,384

1,384

1,384

1,385

1,382




Municipalidad Distrital del Rimac

Gerencia de Planificacién y Presupuesto
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UNIDAD ORGANICA

SUBGERENCIA DE BIENESTAR SOCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

‘| Desarrollo Social: Mejorar las condiciones de vida de la poblacion del distrito.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

OMAPED: Dirigir coordinar y ejecutar programas de proteccién, asistencia y bienestar del nifio y del adolescente con discapacidad

. ACCION ; UNIDAD DE META - PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA 'PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE: Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC B ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
N® d Fichas de Registro
1 1.1 Campana de acceso a la identidad mediante el DNI Documento 1 1 5 de paricipantes de
Documentos -
Campafias
2 1.1 Talleres de manualidades, aprestamiento, deportivos, danza Accion 70 5 5 ] ] 7 6 6 7 6 6 5 5 i ,d,e ; Fchesids R‘egislro
Beneficiarios de Beneficiarios
3 Az Paseos yfo visilas culturales Accion 4 q 1 1 1 H ‘d_e : Fichas de R_eg_lstm
Beneficiarios de Beneficiarios
o G . . N° de Fichas de Registro
4 1.1 Celebracién del calendario inclusivo Accion 2 1 1 Beranganis JOBAR R
: i - b N° de Fichas de Registro
5 1.1 Dia de la Madre inclusiva Accion 1 1 Bensficiarios g
8 13 Charlas de sensibilizacién sebre los derechos de las e 2 1 1 N° de Fichas de Registro
E personas con discapacidad Beneficiarios de Beneficiarios
- s . N° de Fichas de Registro
iF 14 Empadronamiento de personas con habilidades diferentes Documento 185 7 8 10 20 20 20 20 20 20 20 10 10 Do de Beneficiarios
8 1.6 Campanas medicas Accion 2 1 1 i lee ; fichasde Reglislro
Beneficiarios de Beneficiarios
9 11 Redaccion de documentos Documento 100 | DR e e | i e e e e e e Elchag ds it
Beneficiarios de Beneficiarios
= ; N° de Fichas de Registro
i i Alehelouidoicasossodatss Rocupelic 2 ! 1 Beneficiarios de Beneficiarios
i : N° de Fichas de Registro
d
11 11 Chocolatada navidefia Accion 1 1 Parlicipantes de paricipantes
TOTAL 370 20 21 25 35 39 36 35 37 36 ar 24 25
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UNIDAD ORGANICA SUBGERENCIA DE BIENESTAR SQCIAL, DEPORTE Y JUVENTUD
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC Desarrollo Social: Mejorar las condiciones de vida de |a poblaciéon del distrito.
OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA PROGRAMA DEL VASO DE LECHE Elaberar el documento normativo y de gestién en beneficio de la poblacion beneficiaria del Programa del Vaso de Leche.
ACCION | - ; UNTDAb DE META 5 ~ PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | TRIMESTRE . U TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICACION
DEL PDLC : ; % ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC i
1 11 Programacisn de entrega de alimentos Documento 52 5 4 | a 4 4 4 s 4 4 5 4 £ N da. Fichas da Ragistio
Beneficiarios de participantes
2 19 Distribucion de Alimentos Modalidad Vaso de Leche Accion 52 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 N ds Eichasds Reglsio
Beneficiarios de participantes
3 11 Distribucién de Alimentos modalidad a los 326 Comites Accién 52 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 hrde, Fichasde Reglsio
Beneficiarios de parlicipantes
4 11 Control de Calidad de Alimentos (Prueba de muestreo) Accin 52 5 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 5 hi de Fichas de Registro
Beneficiarios de participantes
5 1.4 Reunion con el Comité de Administracion Accién 2 1 1 N de Fichas de Registio
Beneficiarios de participantes
o 2 L
6 14 Remision de Formatos PYL y Racion (Gontraloria) Documento 4 1 1 1 1 HED tichdside Ragkha
Documentos de participantes
7 A5 Remision de Informacién beneficiarias RUB-PVL (MIDIS) Documentos 2 1 1 fiiide Flchas de.! .Registm
Documentos de participantes
8 1.1 Remision de Informacion PVL al INEI Documentos 2 1 1 e Gichas d? .REgiS“D
Documentos de participantes
5 Ry e i N de Fichas de Registro
ti |
9 11 Fumigacion, desratizacion y limpieza de! almacen Accion 2 1 i) Participantes S icibanios
Reempadronamiento y Focalizacion de los Beneficiarios del o N® de Fichas de Registro
i 19 PVL e = L i Participantes de paricipantes
11 1:3 Supervisiones y Fiscalizaciones a los Comites de atencion Accion 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 ) & N .de Glchss d,e ‘Reglstm
Participantes de participantes
B7ds Fichas de Registro
12 1.1 Camet de Sanidad Para las personas que laboran en el CA Documento 0 Documentos 557 9
de participantes
(Carnet)
i o ; N° de Fichas de Registro
R
i 1e =tparcinyieiio g fieneadon Rt . ! Participantes de paricipantes
14 16 Visitas a Centros de Produccion de los alimentos del PVL Accion 2 1 1 N e s d? ‘Reg\stro
Parlicipantes de participantes
15 1.6 Campafa contra el Cancer de Mamas, IVA y Cuello Uterino Campana 1 1 NH d8 Fichas d? ‘Regist(c
Participantes de participantes




Campana de Promocion de la salud; lavado de manos,

= N de Fichas de Registro

16 1.5 Dengue, T, Campafa 2 1 U Participantes de participantes
. = v N® de Fichas de Registro

17 13 Capacitacion de Mujeres Lideres Capacitacion Z 1 1 Parficipantes de pasticlpantes
el ) N° de Fichas de Registro

A

18 14 Capacitacion de Lectura Capacitacion [} 1 1 1 1 1 Parlicipantes e arieinanies

i = . k el N de Fichas de Registro
Al 2 i

19 13 Capacitacion sobre Manipulacion de Alimentos del PVL Capacitacion 1 1 Participantes Hena hanies

¢l i i e T N® de Fichas de Registro
la del PVL

20 1.3 Capacitacion sobre Aplicacion de la Formula del Capacitacian 1 1 Participantes de participantas
g y ix N® de Fichas de Registro

21 1.1 Celebracién dia de la Madre Accidn 1 1 Participantss da participantes
. 5 ix N° de Fichas de Registro

22 1.1 Aniversario del Vaso de Leche Accidn 1 1 Participantes s
¢ fu o3 N® de Fichas de Registro

23 1.1 Navidad del nifio Accion 1 1 Participantes de participantes

TOTAL 301 26 22 23 22 22 29 28 23 23 29 21 33




Bimac

Munlcipalidad Distrital ¢

Gerencia de Planificacion y Presupuesto

FORMATO N° 01
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

UNIDAD ORGANICA

GERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y TURISMO

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Estado y Gobernabilidad en la Gestion Territorial: Mejorar la gestion y gobernabilidad del territorio.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Promover la mejora de la calidad educaliva, gestionar y ejecular programas para promecionar y desarroilar manifestaciones culturales y artisticas, gestionar acciones para conservar y promocionar el

ACCION : ; e UNIDAD META P PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUENTE DE
N° | ESTRATEGICA - PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES DE OPERATIVA | TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE INDICADOR VERIFICAGION:
DEL PDLC : & MEDIDA ANUAL ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO [ SET | OCT | NOV | DIC :
N° de Registro/Archivo
1 16 Vacaciones Divertidas Accion 2 1 1 2L Filmico -Fotografico /
participantes
Otros
g . i Registro/Archivo
bl 2
2 11 m\.esa de conceracian con los directores de las |.E publicas y AeciEn 3 1 1 1 N de Filmico -Fotografics 7
privadas participantes
Otros
o o : - Registro/Archivo
de b 5
3 14 Ta!lej de fon-nalcmn e bibliotecarios .en_compelenc:las de e 4 1 N de Filmico -Fotografico /
gestion de bibliotecas (escolares y publicas) participantes Obie
N° de Registro/Archivo
4 1.1 Creacion de una biblioteca comunal Accion 1 1 ; Filmico -Fotografico /
participantes Olros
Fortalecimiento de la plataforma tecnolégica (equipos para e N° de .R?QISImIAmh,W‘O
5 1.2 Rl R i Accion 1 1 A Filmico -Fotografico /
automalizacién y servicios bibliotecarios participantes Otfoe
s & . 2 Registro/Archivo
Alianza estralégica con empresas privadas para donacion 2k N° de i :
i 14 de libros en diferentes soportes fecion 2 L ! participantes Filmic g::;c;graﬁco 4
Identificar las iniciativas, redes ylo programas de fomento de s N°® de i R?gsstromrcijwn
7 1.1 o oy RS Accion ] 1 i Filmico -Fotografico /
lectura existentes en el distrito y su actualizacion participantes Otros
N° de RegistrofArchivo
8 11 Escuela de Padres Accign 2 1 1 el Filmico -Fotogréfico /
parlicipantes
Otros
x T et c Registro/Archivo
lect d 2 i e
a i2 mejorando habilos lectores en instituciones educativas y Aodien 18 5 5 5 2 2 2 2 2 2 N de Filmico -Folografico /
parques participantes
Otros
N° de Registro/Archivo
10 1.1 Concurso de poesia Accion 2 1 1 A Filmico -Fotografico /
participantes
Otros
N° de RegistrofArchivo
1" 1.1 Concurso de matematica Accion 1 1 . Filmico -Fotografico /
paricipantes
Otros
N° de Registro/Archivo
12 1.1 Cencurso de comprension lectura Accidon 1 1 i Filmico -Fotogréfico /
participantes
Otros
N° de Registro/Archiva
13 1.2 Feria vocacional Accion 1 b o Filmico -Fotografico /
participantes Olos




Registro/Archive

14 11 Desfile Escolar Accion 1 N ge Filmico -Fotografico /
participantes
Otros
N° de Registro/Archivo
15 1A Izamientos Accion 28 - Filmico -Fotografico /
perticipantes Char
N° de RegistrofArchivo
16 1.1 Capacitacion de Alcaldes y Regidores Escolares Accion 1 = Filmico -Fotografico /
participantes
Otros
N° de Registro/Archive
17 1.1 Dia internacicnal de la biblioteca Accién 1 S Filmico -Fotogréfico /
participantes Otros
N° de Registro/Archivo
18 14 Concurso de canto Accion Z o Filmico -Fotografico /
paricipantes Otros
N° de Registro/Archivo
19 1.1 Concurso de dibujo y pintura Accion 2 i Filmico -Fotografico /
participantes Otros
Colocacion de malteriales e infografia sobre diversidad i Ne de materiales ’REQJSVO,'ArCh‘TVU
20 1.2 o Accién 1 g Filmico -Fotografico /
lingtistica incorporados
Otros
Crear una red de servicios de bibliotecas (comunal N° de Bibliotecas |  RegistrofArchivo
21 1 municipal , eseolar y articularia a la red nacional y su Accién 1 incorporadas a la | Filmico -Fotografico /
actualizacion red distrital Otros
Creacion de espacios de lectura anual para pregramas s e Fersonas .R?glstrolArch.nfu
22 1.3 . LE Accidn 15 que acceden a |Filmico -Folografica /
sociales y poblacion vulnerable i
este sarvicio Otros
N° de Registro/Archive
23 1.1 Creacion de un espacio de lectura digital Accion 4 Gl Filmico -Fotografico /
participantes Otros
N° de Registro/Archivo
24 1.1 Celebracién del Dia de la lengua materna Accion 1 i Filmico -Fotografico /|
participantes Otros
Celebracion del Dia Internacional del Libro y de los » N° de ‘Retglslrqurch_wc
25 4 Accidon 1 oy Filmico -Fotografico /
derechos de autor participantes
Otros
Celebracion del aniversario de |a biblioteca de la = N*® de ,R?g'“m’mmw\fo
26 1.1 L T : Accion 1 e Filmico -Fotografico /
municipalidad y a nivel internacional participantes Otos
N° de RegistrofArchivo
27 14 Celebracion del Dia de la Diversidad Cultural y Lingdislica Accion 1 o Filmico -Fotografico /
participantes
Otros
N° de RegistrofArchive
28 1.1 Celebracion del Dia de |a Biblioteca escolar Accion 1 e Fitmico -Fologréfico /
participantes
Otros
N° de Registro/Archivo
29 1.1 Celebracion navidefia Accion 1 o Filmico -Fotogréfico /
participantes Otras
o
Creacidn del registro municipal de autores locales y de i ;ji E-NUTES Regislha/Ative
30 11 % ) B 2l Accién 1 ki Filmico -Fotografico /
negocios de la cadena del libro negocios
: Otros
registrados
i el Al ey iy RegistrofArchivo
d It dit: tal it
34 A4 Taller de capacitacién para la gestion editorial libro digital y Nedich 1 N° de

fisico

participantes

Filmico -Fotografico /

Otros




Reconacimiento anual a promotores de lectura por espacio

N?* de promotores

Registro/Archivo

22 L recanocimiento anual a promotores de lectura por espacio gesion i : racandcldos | (Rilmicos folograticn
anualmente Otras
N* de autores RegistrofArchivo
33 : i Premio municipal a la trayectora literaria Accion 1 1 premiados Filmico -Fotogratico /
anualmente Otros
ATes ; : RegislrofArchivo
t ltural d 5
5 a3 Chafias de sensibilizacion sobre patrimanie cultural del ot 27 3 a a 3 3 a3 3 3 3 N de Filmico -Folografica /
distrito en las L.E. participantes
Otros
N° de Registro/Archivo
35 33 Dia Mundial del Turismo Accion 1 1 R Fiimico -Fotogréfico /
participantes
Otros
N° de Registro/Archive
36 33 Concurso de fotografia de los lugares turisticos del distrito Aceion 1 1 e Filmico -Fotogréfico /
participantes Olros
N° de RegistrofArchivo
37 33 Actualizacién inventario turistico Accién 2 1 1 A Filmico -Fotografico /
participantes Otioe
N° de Registro/Archivo
as 33 Publicaciones diversas Accion 2 1 ol Filmico -Fotografico /
participantes Otros
N® de Registro/Archivo
39 33 Cancurso de creacién de cuentos sabre la historia del distrito|  Accion 1 1 S Filmico -Fotogréfico /
participantes Olae
N de Registro/Archivo
40 33 Muralizacién Accién 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i Filmico -Fotografico /
parficipantes Otros
N de Registro/Archivo
41 33 Guiados peatonales en el centro historico del distrito Accion 33 3 3 3 3 3 3 3 3 3 5 Filmico -Fotogréfico /
participantes Otros
o ol o Registro/Archivo
1] del L
42 as Mueglra itinerante sobre Ia historia y lugares turisticas del Keakn 4 1 N de Filmico -Fotografico /
distrito participantes Otros
N° de Registro/Archive
43 33 Pefias bajopontinas Accidn 10 1 bl 1 1 1 1 1 1 1 A Filmico -Fotografico /
participantes Btike
N° de RegistrofArchivo
44 33 Relrela bajopontina Accién 4 1 1 1 ] e Filmico -Fotografico /
participantes Otios
N° de Reaistro/Archivo
45 33 Celebracion de la Semana Santa Accion 1 1 il Filmico -Fotografico /
participantes Olros
N° de Registro/Archivo
46 4 Parklet Accidn 1 4 S Filmico -Fotografico /
participantes Clres
TOTAL 196 14 18 20 22 20 21 23 21 19
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UNIDAD ORGANICA

PROGRAMA DE RECUPERACION DEL CENTRO HISTORICO DEL RIMAC

OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PDLC

Infraestructura y desarroifo territorial: Promover el desarrollo & infraestructura territorial planificada del distrito.

OBJETIVO DE LA UNIDAD ORGANICA

Propiciar el equilibrio entre la proteccian del patrimonio monumental arquitectdnico y urbanistico del centro historico del Rimac, su desarrollo socioecondmico y la conservacion ambiental

: ACCION i ; UNIDAD DE META PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS FUEP;ITE e
N° | ESTRATEGICA PROGRAMAS, PROYECTOS, ACTIVIDADES MEDIDA OPERATIVA | | TRIMESTRE Il TRIMESTRE | Il TRIMESTRE | IV TRIMESTRE | INDICADOR \;fERIFICACJON
DELPDLC = S ; ANUAL ENE|FEB|{ MAR | ABR | MAY | JUN | JUL [ AGO | SET| OCT [ NOV | DIC
Formular Plan Maestro de maneja del Centro Histérico del N° de Documento del Plan
1 4.2 . Dacumento 1 1
Rimac. documentos Maestro
2 42 Fomentar la ejecucién del Plan Maestro de manejo del Aeclin 1 | e Documento del Plan
- Cenlra Histérico del Rimac e Maestro
j ifs 6n del Centro Histori
a 42 Ejecu’lar la conservacion y recuperacion del Centro Histérico Aecisr 3 1 1 SN da aationas RoiToos
del Rimac.
. T T %
4 4.2 Pl:unjclwer la m\‘.'erswon publica y privada dentro del Centro Bhcimenio 2 4 1 N° de Archivos
Histérico del Rimac. documentos
Fomentar la educacion en materia de patrimonio cultural,
como la formacion de profesionales y especialistas en o i i i
2 42 conservacion, restauracion, y otras técnicas de puesta en Accn 2 i 1 PPl el EHSE
valor del patrimonio cultural.
Implementacién del proyecto buen rimense para acciones de N® de Documento del
6 “g fiscalizacion y seguridad del Centro Histérico del Rimac. Documsnta 1 1 documentos proyecto
5 o Archivos o
Desarrollar cursas de perfeccionamienta y actualizacion = i y
g a2 profesional, dirigido a la poblacién rimense acdlon Z L d biEEERACEanES docur:;en_r::s de
= = e R ; 5
5 &5 Participar en fenas‘para |a difusion de los talleres que brinda Accion 2 1 1 |*6e taccionas Archivos o fichas de
la Escuela Taller Rimac obras
= 0 ioes aol -
s 53 P.?nicapar en obras de recuperacidn del Centro Hislorico del edAn 2 1 1 [N datacionas Archivos o fichas de
Rimac CuUrsos
s Ak 5 Ao Archivos o
Realizar y participar en ferias para la exposicion y venta de = = :
L e productos elaborados por la Escuela Taller Rimac Accion z 1 15 1he dokactiones docur:;?‘ir::s de
li agil rfil para la s sociales O
11 52 Regjecp na pagina w‘eb YA actilpaic, g rece Documento 1 1 Niide Pagina web creada
de la Escuela Taller Rimac documentos
TOTAL 19 2 2 3 0 0 0 5 1 1 0 o 5
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ALCALDIA
Estado y Gobernabilidad en la Gestién Territorial: Mejorar la gestion y gobernabilidad del territorio.
Ejercer el Gobierno Local de manera transparente y promover la eficiencia en la gestion municipal

1 5.1 Presidir las Sesiones de Concejo Sesion N° de Sesiones Actade Sesion

2 51 Dirigir las reuniones de Funcionarios Reunion 50 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 N° de Reuniones | Acta de Reunién
3 54 Reuniones de trabajo con Instituciones Publicas Reunién 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 | N° de Reuniones | Acta de Reunién
4 5.1 Reuniones de trabajo con Instituciones Privadas y ONG's Reunién 125 5 20 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 | N° de Reuniones [ Acta de Reuni6n
5 51 Asistir a Programas Vecinales "Tu Alcalde te escucha" Accién 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 N° de Acciones Archivos

Reunién con i izaci i deB . : S
(0;3) iR VEEiRS o QIgehizadines Hodisles ReBase Reunicn 672 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 | N°de Reuniones | Acta de Reunion

TOTAL 1,103 83 99 98 88 88 98 89 88 98 88 88 98
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